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ACUERDO N° 021 DE 2024

(24 de octubre 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DE SALUD SOGAMOSO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

La Junta Directiva de Salud Sogamoso Empresa Social del Estado. en uso de sus atribuciones
Constitucionales, Legales y Estatutarias, especialmente las establecidas en el articulo 209 de la
Constitucion de 1991, las Leyes 100 de 1993, 1122 de 2007, y 1438 de 2011, los Decretos 1876 de

1994, la Resolucion 5185 de 2013 modificada por la Resolucion 1440 de 2024, proferida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, el Acuerdo Municipal 082 de 1996 y demds disposiciones

aplicables y,

CONSIDERANDO

Que Salud Sogamoso, Empresa Social del Estado, fue creada mediante Acuerde Municipal 082
de 1994, como una entidad publica descentralizada, del orden municipal, con personeria
juridica, patrimonio propic y autonomia administrativa, somefida al régimen juridico de las Leyes
100 de 1993, 1122 de 2007, 1438 de 2011, los Decretos 1876 de 1994, 139 de 1996 v la Resolucion
5185 de 2013 modificada por la Resolucién 1440 de 2024,

Que para el cumplimiento del objeto social, que es la prestacién de servicios de atencion en
salud de primer nivel de complejidad. en el Municipio de Sogamoso, la ESE, debe contar con
politicas especificas que rijan la contratacién de los bienes, cbras y servicios que se requiera
para dicha finalidad.

Que de acuerdo a lo establecido en el numeral 6, del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994 y lo dispuesto en la Resolucion 5185
de 2013 medificada por la Resolucion 1440 de 2024, los procesos de contratacién que
adelanten las Empresas Sociales del Estado, se rigen por normas del derecho privado, con la
facultad discrecional de utilizar Ias cldusulas exorbitantes, previstas en el Estatuto General de la
Contratacion de 1o Administracidon Pablica.

Que si bien las Empresas Sociales del Estado cuentan con un régimen privado para adelantar su
contratacién, no puede desconocerse que dentro de los fines del estado de la contratacion
gue involucra recursos publicos, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece que "Los servidores
puUblicos tendrdan en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los rmismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, lao continua y eficienfe prestacion
de los servicios publicos vy la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.”, y en este sentido la gestién contractual
por parte de la Empresas Sociales del Estado debe comresponder a los principios de eficiencia,
seleccién objetiva y transparencia en la seleccién de contratistas bajo condiciones de igualdad
para todos los interesados en participar del proceso, neutralidad y reglas claras para g
presentaciéon de ofertas , garantia del derecho de contradiccidon publicidad de las actuaciones
del proceso, informes y actos administrativos motivados escogencia objetiva del contratista que
ofrezca la oferta mds favorable para la entidad y que sea consecuente con los fines de la
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misma, y de esta manera evitar la configuracién de cualquier actividad que pueda generar un
dafno antijuridico para la administracion.

Que segun el articulo 13 de 1a Ley 1150 de 2007, las entidades publicas que por disposicion legal
cuentan con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion
Publica deben aplicar en desarrolio de su actividad contractual, aceorde con su régimen legal
especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestién fiscal de que tratan los
articulos 209 y 247 de la Constitucién Politica; segin sea el caso, estaran sometidas al régimen
de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, establece que las Juntas Directivas de las Empresas
Sociales del Estado deberdn adoptar un Estatuto de Contratacién de acuerdo con los
lineamientos que defina el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

Que el Ministeric de Salud y Proteccidn Social, en cumplimiento de lo preceptuade en el
articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, profird la Resolucion 5185 de 2013, fijando los lineamientos

para que kas Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacién que debe regir
su actividad contractual,

Que mediante Acuerdo 012 de 2022, la Junta Directiva de Salud Sogamoso Empresa Social del
Estado, se modificd el Estatute de Contratacion en aras de garantizar que los procesos
coniractuales adelantados por la ESE estuvieran acorde a los lineamientos de publicidad, y con
el fin de gjustar la denominacién de carges, teniendo en cuenta la modificacién realizada a
las Plantas de personal de cardcter Permanente y Temporal de Salud Sogamoso ESE.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social, a través de la Resolucién 1440 de 2024 modifica
la Resolucion 5185 de 2013, en cuanto al proceso de contratacion cuya fuente de financiacion
sean recursos del Presupuesto General de la Nacién.

Que en virtud de lo anterior y teniendo en cuenta el plazo de dos (02) meses para la
actudiizacion del Estatuto de Contratacién, dado por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social
a través de Resolucion No. 1440 de 2024 en su articulo 3; se hace necesario ajustar el Estatuto y
Manual de confratacion en lo relacionado con todas las fases de la gestion contractual
cuando los recursos provengan del Presupuesto General de la Nacion.

En mérito de lo expuesto, la Junta Directiva de Salud Sogamoso Empresa Social del Estado,

ACUERDA

TITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO Y EL MARCO LEGAL

ARTICULO 1.0BJETO. El presente Acuerdo tiene por objeto regular las relaciones con'rr_ocfgcles
gue suscriba Salud Sogamoso Empresa Social del Estado, con personas naturales, juridicas,
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publicas o privadas, de cooperacion intemnacional, consorcios y/o uniones temporales en
cumplimiento de la funcién publica establecida en el articulo 209 de la Constitucién de 1991 ¥
las normas de derecho privado, en desarrollo a lo establecido en numeral 6 del articulo 195 de
la Ley 100 de 1993, y conforme a los parametros fijados por aporte del Ministerio de Salud vy
Proteccién Social mediante Resolucion 5185 de 2013 modificada por la Resolucién1440 de 2024.

ARTICULO 2. MARCO LEGAL. Salud Sogamoso, por medio del Acuerdo Municipal 082 de 1996, se
constituyé en Empresa Social del Estado como institucion prestadora de servicios de salud, de
primer nivel de complejidad, debe prestar servicios de salud. eficientes, oportunos y con
calidad, razén por la cual es interés de la ESE, promover la garantia del derecho a la salud para
la poblacién que demanda sus servicios, mediante |a universalizacién progresiva de la atencién
integral, con enfoque familiar y comunitario, pricrizando las intervenciones segun la ubicacion
geogrdfica, situaciones especiales de pobreza, vulnerabilidad, alto riesgo de enfermedad,
desplazamiento y discapacidad.

En consideracion a lo anterior, y teniendo en cuenta el apoyo de los gobiemos Local y
Nacional, ias actuacicnes se encaminan a readlizar intervenciones y acciones intersectoriales
que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de los habitantes del Municipio de
Sogamoso y su entorno, las capacidades y las opciones de las personas y las familias que
infegran dicha comunidad, con el fin de lograr comunidades y hdbitat saludables,
fortaleciendo la salud publica en la dimensién local y regional a partir de estrategias que
modifiquen de manera determinante las condiciones de vida y el desarrollo de la comunidad.

H numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociadies del
Estado se someteran al régimen contractual de Derecho Privado, podran discrecionalmente
ulilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacidon de la
Administracion PUblica.

Bl articulo 209 de la Constitucion Politica, advierte que la funcidon administrativa estd al servicio
de los intereses generales y se desarolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparciaidad y publicidad, mediante Ia
descentralizacién, delegacion y desconcentracion de funciones. Adicionaimente deberd
tenerse en cuenta los principios de las actuaciones y procedimientos administrativos contenidos
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative, tales como: Ei
debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, mordlidad, participacion, responsabilidad,
transparencia, publicidad. coordinacién, eficacia, eficiencia, economia, celeridad. Asi mismo,
se deberd tener en cuenta el principio de planeacién.

La contratacién de Salud Sogamaso Empresa Social del Estado se rige por el Derecho Privado,
optativamente podrd usar las cldusulas excepcionales consagradas en la Ley 80 de 1993,
tendrd aplicacién imperativa el Régimen de inhabilidades e incompatibilidades.
CAPITULO II
DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION

ARTICULO 3. PRINCIPIOS RECTORES. En virlud de lo establecido en el articulo 209 de la
Constitucién Politica, en concordancia con el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, la actividad
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contractual se debe desarrollar con  fundamento en los principios del debido proceso,
igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacién, responsabilidad, transparencia,
publicidad, coordinacién, eficacia, eficiencia, economia, celeridad y planeacion.

Salud Sogamoso Empresa Social del Estado, en los procesos contractuales aplicarad tos siguientes
principios rectores;

DEBIDC PROCESO: Las actuaciones confractuales de Salud Sogamoso Empresa Social del
Estado, se adelantardn de conformidad con las normas de procedimiento y competencia

establecidas en la Constitucion y la Ley, con plena garantia de los derechos de representacion,
defensa y contradiccion.

IGUALDAD: La ESE dara el mismo frato y proteccidn a las personas e instituciones que
intervengan en el proceso de contratacion que realice, sin perjuicio de las acciones afirmativas
fundadas en el ariculo 13 de la Constitucidn Politica, garantizando la seleccién objetiva del
ofrecimiento mds favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

IMPARCIALIDAD: El proceso de contratacion deberd redlizarse teniendoe en cuenta que la
finalidad de los procedimientos consiste en asegurar y garantizar los derechos de todas las
personas sin discriminacion alguna y sin tener en consideracién factores de afecto o de interés
y. €n general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

BUENA FE: Se presumird el comportamiento leal y fiel de los oferentes, contratantes y contratistas
en el ejercicio de sus competencias, derechos y deberes.

MORALIDAD: £n el proceso de contratacién, todas las personas estdn obligadas a actuar con
rectitud, lealtad y honestidad.

PARTICIPACION: La ESE promoverd y atenderd las iniciativas de los ciudadanos, organizaciones
y comunidades, encaminadas a intervenir en los procesos de deliberacion, formulacion,
ejecucidn, control y evaluacion de la gestién publica en el proceso de contratacion.

RESPONSABILIDAD: La ESE y sus agentes asumirdn las consecuencias por sus decisiones,
omisiones o extralimitacién de funciones en el proceso de contratacidn, de acuerdo con la
Constitucion., tas leyes y los reglamentos.

TRANSPARENCIA: El proceso de coniratacién es de dominio publico, por consiguiente, toda
persona puede conocer las actuaciones de la administracion, salvo reserva legal.

PUBLICIDAD: Se dardn a conocer al publico y a los interesados, en forma sistemdtica y
permanente, sin que medie peticién alguna, las actuaciones en el proceso de contratacion,
mediante las comunicaciones, notificaciones y publicaciones que ordene la Ley, incluyendo el
empleo de tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal infformacién.

COORDINACION: Las autoridades concertardn sus actividades con las de otras ipsfoncios
estatales cuando su gestion contractual lo requiera, en el cumplimiento de sus cometidos y en
el reconocimiento de sus derechos a los particulares.
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EFICACIA: La ESE buscard que el proceso de contratacién logre su finalidad y, para el efecto,
removerd los obstaculos puramente formales, se evitardn decisicnes inhibitorias, dilaciones o
retardos y se saneardn de acuerdo con las normas las iregularidades procedimentales que se
presenten, en procura de la efectividad del derecho material.

ECONOMIA: La ESE debera proceder con austeridad y eficiencia en el proceso de contratacion
y optimizar el uso del tiempo y de los demds recursos, procurando el mds alto nivel de calidad
en las actuaciones y la proteccion de los derechos de las personas.

CELERIDAD: La ESE impulsard oficiosamente los procedimientos contractuaies e incentivard el
uso de las tecnologias de la informacidén vy las comunicaciones, a efectos de que los
procedimientos se adelanten con diligencia, dentro de los términos legales y sin dilaciones
injustificadas.

PLANEACION: La ESE debe hacer durante la etapa de planeacién el andlisis de la perspectiva
legal, comerctal, financiera, organizacional, técnica y de riesgo, del objeto a contratar. La ESE
debe dejar constancia de este andlisis en los documentos del proceso.

EFICIENCIA: La contrataciones que redlice la Entidad deberan efectuarse bajo las mejores
condiciones de calidad, precio y plazos de ejecucion y entrega y con el mejor uso de los
recursos materiales y humanos disponibles. La contratacién debe observar criterios de
celeridad, economia y eficacia.

CAPiTULO I
DEL REGIMEN JURIDICO Y LOS FINES DE LA CONTRATACION

ARTICULO 4. REGIMEN DE CONTRATACION Y NORMAS APLICABLES. Los contratos que suscriba
Salud Sogamoso Empresa Sacial del Estado, en desarrolle del objeto social, se someterdan a las
disposiciones comerciales y civiles pertinentes, a los principios y reglas establecidos en el articulo
209 de la Consfitucion Politica, numeral é det articulo 125 de la Ley 100 de 1993, articulo 13 de la
Ley 1150 de 2007, articulo 76 de ia Ley 1438 de 2011, Decreto 1876 de 1994, Resolucion 5185 de
2013 modiificada por la Resoluciéon 1440 de 2024 y demds normas que reglamenten, adicionen
o medifiquen lo previsto en el presente Acuerdo.

Toda contratacién que redlice ia ESE se sujetard a las normas contempladas en el presente
Estatuto, a las disposiciones de los Codigos Civil y de Comercio, y demds normatividad vigente.

ARTICULO 5. FINES DE LA CONTRATACION. La actividad contractual que desarrolle Salud
Sogamoso Empresa Social del Estado, tendrd como fin el cumplimiento de los objetivos y fines
institucionales y la continua prestacidn de ios servicios de salud, garantizando la adquisicién de
bienes. obras y servicios que requiera, como integrante del Sistema de Seguridad Social en
Salud, de acuerdo a la normatividad vigente,
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CAPITULO IV
DE LOS PARTICIPES Y DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR

ARTICULO ¢. PARTICIPES DE LA CONTRATACION. Conforme a 1o establecido en el Decreto 1082
de 2015, son participes en la contratacién publica: Salud Sogamoso Empresa Social del Estado,
Colombia Compra Eficiente, 1os oferentes que participen en los procesos de contratacion,
comité de contratacioén, los contratistas, los supervisores, los interventores, y las organizaciones

de la sociedad civil y los ciudadanos cuando ejercen la participacién ciudadana, en los
términos previstos en la Constitucién y la Ley.

ARTICULO 7. COMPETENCIA PARA CONTRATAR. De conformidad con los Decretos 1876 de 1994 y
139 de 1996, y el Acuerdo Municipal 082 de 1994, la competencia para ordenar y dirigir los
procesos contractuales, adjudicar y suscribir contratos, corresponde en forma exclusiva al

Gerente de Salud Sogamoso Empresa Social del Estado, en su condicion de representante legal
y ordenador del gasto de la entidad.

PARAGRAFO. De conformidad con to dispuesto en el presente articulo, el representante legal de
la ESE estd facuitado para celebrar y ejecutar foda clase de contratos, sin consideracion a la
naturaleza o cuantia, conforme a las modalidades y formas de contratacion previstas en el

presente Acuerdo, previo el cumplimiento de los tramites y requisitos que se establecen en el
mismeo,

ARTICULO 8. CAPACIDAD PARA CONTRATAR. La capacidad para contratar constituye un
requisito de validez de los contratos, por tanto podréan celebrar contratos con Salud Sogamoso
Empresa Social del Estado, las personas naturales o juridicas, publicas o privadas consideradas
legalmente capaces en las disposiciones vigentes, asi mismo los consorcios y uniones
temporales.

ARTICULO 9. REGISTRO DE PROVEEDORES. El Registro de Proveedores es una hemramientg
fundamental para fortalecer la gestion del proceso de contrataciéon, que permite disminuir los
tiempos de respuesta ante solicitudes de las diferentes areas, en especial los requerimientos de
urgencia, permite garantizar que se trabagja con proveedores que cumplen con un minimo de
requisitos establecidos por la empresa.

Su adecuado uso permitird establecer criterios claros y alineados, evitando por tantc el
constante cambio de fuentes de suminisiro, los cuales en la mayocria de los casoes impactan de
manera negativa a los productos, al servicio, al desarrollo de la operacidn, a las finanzas y o la
tranguilidad y confianza que debe tenerse sobre el abastecimiento.

El registro de proveedores y contratista deberd realizarse para participor en cualquiera de las
modalidades de confratacién, v para tal efecto se manejara la Inscripcion a través de la
pdagina web institucional, con el fin de crear y mantener una base de datos (comerciales,
financieros y legales) de las personas Juridicas o naturales que manifiesten su intencién de
contratar con la Empresa; en todo caso guienes deseen participar en los procesos de
contratacion, deberdn inscribirse en el registro de proveedores antes de la fecha de la
presentacion de propuestas, la inscripcion serd permanente.
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CAPITULO V
DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

ARTICULO 10. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. Salud Sogamoso Empresa Social del Estado,
debe elaborar y adoptar un Plan Anual de Adquisiciones, que podra actualizar de acuerdo con
sus necesidades y recursos, el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que
pretende adquirir durante el afo, la coordinacién de lo elaboracion y actualizacién del plan
recaerd en el profesional que designe la Gerencia.

Bl Plan Anual de Adqguisiciones deberd publicarse en pagina web y el en Sistema Electrdnico
para la Contratacidn Publica - SECOP - antes del 31 de enero de cada Anualidad.

Salud Sogamoso debe actudalizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: i) haya djustes en la
modalidad de seleccion, origen de los recursos; i) para incluir nuevas obras, bienes y servicios; iii)
excluir obras, bienes y servicios; o iv) modificar el presupuesto anual de adquisiciones.

Las actudlizaciones también deben ser objeto de publicacién.
TITULO i1
DEL REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES
CAPiTULO |

DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. No podrdn participar en los procesos de
contratacién, ni celebrar contratos con Salud Sogameso Empresa Social del Estado. por si o por
interpuesta persona, quienes se encuentren incurse en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibiidad para contratar, previstas en la Constitucion Politica de Colombia y demds
normas, en especial ias preceptuadas en los articulos 8 y ¢ de las Leyes 80 de 1993, 734 de 2002,
1150 de 2007 y 1474 de 2011,

PARAGRAFO. Las inhabilidades y las incompatibiidades constituyen una limitacidn de la
capacidad para contratar con las entidades estatales, tanto para personas naturalass como
juridicas, y obedecen a la falta de aptitud o a la carencia de una cudlidad, calidad ¢ requisito
del sujeto, la cual le impide ser parte en una relaciéon contractual con dichas entidades, por
razones vinculadas con los altos intereses publicos envuelics en las operaciones contractuales o
por la existencia de intereses contrapuestos que exigen que éstas se realicen con arreglo a
criterios de imparcialidad, eficacia, eficiencia, moralidad y transparencia.

Ante las inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, es decir, las que se producen
durante el desarrollo del procesc de seleccién o durante la ejecucidn del contrato, el
contratista deberd ceder el contrato previa autorizacidén de la ESE y en el evento de que dicha
situacién no pueda subsanarse procederd fa terminaciéon anticipada del contrato.
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Si la inhabilidad o incompatibilidad se presenta durante la ejecucién del contrato cuyo
confratista es un consorcio o unidn temporal, debe haber cesién de la paricipacién del
miembro que tiene la inhabilidad o la incompatibilidad a un tercero, previa autorizacién de
Salud Sogamoso ESE, estableciéndose como prohibicion la imposibilidad de ceder dichag
participacion a los miembres del mismo consorcio o unidn temporal.

Estas medidas son de obligatorio cumplimiento, de conformidad con el articulo 44 de 1a Ley 80
de 1993 la inhabilidad o la incompatibilidad frente al contrato lo vician de nulidad absoluta.

CAPITULO I
DEL CONFLICTO DE INTERESES
ARTICULO 12. CONFLICTO DE INTERESES. Et conflicto de intereses se presenta cuando existe un
interés particular que puede generar conflicto entre el servidor publico, la entidad y el
proponente que acude al proceso de seleccion. Este interés debe poseer la potencidlidad de
afectar el fundamento de la decisién, de forma especial respecto de las personas involucradas
en el proceso de seleccion, de su cényuge, de un pariente suyo en los grados sefalados por la
ley o de sus socios de derecho o de hecho; generdndose el conflicto de intereses por no
manifestar el impedimento por esa situacién persenal o familiar en el frémite del asunto.

El servidor publico o contratista que se encuentre en cualquiera de las situaciones enunciadas,
deberd:

1. Abstenerse de firmar, autorizar, aprebar o suscribir los actos relacionados con el proceso
contractual a su cargo.

2. Declararse impedido en los eventos en que se configure el conflicto de intereses.

3. Poner en conocimiento los hechos constitutivos de inhabilidades, incompatibilidades vy
conflicto de intereses a su superior,

PARAGRAFO. Para efectos de la celebracién de contratos, Salud Sogamoso Empresa Social del
Estado, dard esiricta aplicacién al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
intereses establecidos en la Constitucidn y la Ley.

TITULO 1l

DE LAS MODALIDADES DE SELECCION Y LAS FASES EN EL PROCESO DE CONTRATACION

CAPITULO |

MODALIDADES DE SELECCION
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ARTICULO 13. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. Se contemplan como modalidades ¥
mecanismos de seleccidn al tenor de lo establecido en la Resolucién 5185 de 2013 modificada
por ia Resolucién 1440 de 2024, la convocatoria publica, la contratacién directa y otros
mecanismos de seleccidn principalmente.

1. LA CONTRATACION DIRECTA: Es el procedimiento en el cudl se selecciona el contratista
de forma directa.

2. LA CONVOCATORIA PUBLICA: Cormresponde a los procesos contractuales mediante los
cudles se formula publicamente una convocatoria para que, en igualdad de
oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del Estado
seleccione la propuesta mds favorable para la entidad de conformidad con la
evaluacidn que se redlice.

3. SUBASTA INVERSA PRESENCIAL: Para la conformacion dindmica de ofertas y sistemas de
compras electrénicas entendidos come los mecanismaos de soporte a las transacciones
propias de los procesos de adquisicién que permitan a la entidad redlizar compras de
manera eficiente.

4, PROCESOS DE COMPRAS CONJUNTAS: Por celeridad a los procesos de contratacién de
Salud Sogamoso, cuando desee adquirir o comprar, suministros de bienes o servicios
esenciales para el cumplimiento de g funcidn misional, se podrdn adaguirr estos
directamente a los proveedores seleccionados en los procesos de COMPRAS
CONJUNTAS en los cuales haya sido parte Salud Sogamoso.

5. ADQUISICION DE GRANDES SUPERFICIES: Salud Sogamoso Empresa Social del Estado

conforme a lo establecido en el articulo 86 del Decreto 1510 de 2013, podrd adquirir de
forma directa bienes en grandes superficies hasta por el monto de minima cuantia.

ARTICULO 14, CONTRATACION SEGUN LA CUANTIA.
1. CONTRATACION DIRECTA: Cuando la cuantia del contrato sea igual o inferior a 100
SMMLYV,
PARAGRAFO 1. Sin consideracion a la cuantia, es decir por la NATURALEZA del contrato, la ESE
podrd contratar por modalidad directa, con persaona natural o juridica que esté en capacidad

de contratar observando los precios del mercado en los siguientes eventos:

a) Lo adaquisicién de bienes y/o servicios para el apropiado cumpiimiento de los fines
misionales de Salud Sogamoso ESE, segun lo establecido en laley 100 de 1993.

b) La coniratacién cuyo proceso de convocatoria publica haya sido declarado desierto.
c) Urgencia manifiesta.

d) Conftratacion de empréstitos.
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e} Confrato de seguros.

f) Contratos y/o convenios interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de

los mismos tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora, sefalado en Ia
Ley © en sus reglamentos.

g) Contratos de comodato
h) Los contratos para el desarrollo de actividades cientificas, educativas o tecnolégicas.

i} Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado. Se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe sclamente una persona que puede proveer el bien
o el servicio por ser titular de Ios derechos de propiedad industrial o de los derechos de
autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben
constar en el estudio previo que soporta la contratacion.

j) Para la prestacién de servicios profesionales, técnicos y de apoyo a la gestion, o para la

ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales.

k) Arrendamiento

I} Contratos celebrados con personas publicas o privadas internacionales de cooperacion
y/o asistencia.

m} Contratos de mantenimiento.

n) Los contratos que se celebren para ia prestacién de servicios de salud en desarrolio de su
objeto social con las Entidades Administradoras de Pianes de Beneficios y/o Responsables
de pago.

PARAGRAFO 2. EXCEPCIONES A LA CONTRATACION DIRECTA: Sin importar la cuantia debera
redlizarse SIN EXCEPCION por el procedimiento de convocatoria publica.

a) Lla contratacion de obras de adecuacion, ampliacion y construccidn de infraestructura y
de dotacion biomédica cuya fuente de financiacién sean recursos del Presupuesto
General de la Nacion, y deberd tener en cuenta para la proyeccion de los términos de
condiciones la Guia de Elaboracién de Términos de condiciones expedida por el
Ministerio de protecciéon Social.

b) Los contratos de interventoria con persona natural o juridica, de los contratos de obras
de adecuacién, ampliacion y construccién de infraestructura y de dotacion biomédica
cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion.

2 CONVOCATORIA PUBLICA: Se acudird a esta modalidad de contrataciéon, cuando la
cuantic del contrato sea mayor a 100 SMMLY que es el tope establecido para la
contratacion directa.
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3. SUBASTA INVERSA PRESENCIAL: Se lleva a cabo para la adquisicion o suministro de bienes

y servicios cuyo monto a contratar supere los {100) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

4, PROCESOS DE COMPRAS CONJUNTAS: Se acudird a esta modalidad de contratacion sin
limite de cuantia.

5. ADQUISICION DE GRANDES SUPERFICIES: i valor maximo de las transacciones va hasta
por €l monto de la minima cuantia.

CAPITULO I

DE LAS FASES DEL PROCESO DE CONTRATACION

ARTICULO 15. PROCESO DE CONTRATACION. Es el conjunto de actos, actividades y su secuencia,
adelantadas por la E.S.E, Bl procesoe de contratacion comprende las siguientes fases:

- FASE PRE CONTRACTUAL: Planeacion y seleccion.
- FASE CONTRACTUAL: Contratacidn, ejecucién y control.

- FASE POS CONTRACTUAL: Liquidacion y obligaciones y posteriores.

ARTICULO 16. FASE DE PLANEACION. Comprende, las siguientes actividades:

1. ESTUDIOS PREVIOS: Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar los
procesos de contratacion de la ESE. los cuales deberdn ser elaborados por la dependencia
de la cual surge la necesidad, necesidad que ser@ aprobada por la gerencia previo a la
elaboracion de los estudios y para los cual los mismos deberdn contener el visto bueno de
gerencia, los cuales deberdn gjustarse a cada modalidad o criterio de seleccidn, revisados
en su parte juridica por el profesional universitario de contratacidn y deberan contener
componentes de cardcter técnico, financiero y juridico, ademds de los siguientes
elementos, entre otros:

a) La descripcidn de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
contratacién, mencionando las opciones que existen para resolver dicha necesidad
en el mercado, desde los puntos de vista técnico, juridico y econdmico. El soporte
juridico si lo tiene. Se deberd efectuar el andlisis de las diferentes alternativas o
soluciones que satisfacen la necesidad de la entidad frente a los costos, beneficios y
desventgjas de cada una de ellas; la verificacién de que la necesidad se encuentra
prevista en el Plan Anudl de Adquisiciones de la ESE o inclusidon de ésta a través del
ajuste respectivo.
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b)

Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias

requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los
documentos técnicos para el desarrolio del proyecto.

<)

La moddalidad de seleccidn del contratista y su justificacion, incluyendo los

fundamentos juridicos.

d)

El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. incluyendo el andlisis

econdmico.

€)

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, en el caso que se requiera.

f) El andlisis de riesgo vy la forma de mitigario.

g} Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

2. TERMINOS DE CONDICIONES. En los casos de convocatoria publica siempre se requerird Ig
elaboracién de los términos de condiciones, para lo cual se deberd tener en cuenta:

Q)
b)

c)

d)

f)

g)

La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.
La modalidad del proceso de seleccién y su justificacion.

Los criterios de seleccién, los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a
error a los oferentes, y aseguren una selecciéon objetiva.

Las condiciones de costo y/o calidad gue la Empresa Social del Estado tendrd en
cuenta para la seleccién objetiva. de acverdo con la modalidad de seleccion del
contratista.

Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas y su evaluacién, indicando los
requisitos que otorguen puntaje con la descripcion de los mismos, la manera como
se evaluardn y ponderardn y las reglas de desempate, asi como las reglas para la
adjudicacion del contrato,

Las causas que dan lugar a rechazar una cferta, teniendo en cuenta la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratac™»n o al
proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas © proponentes, no
servirG de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos v la determinacién de si
debe haber lugar a ta entrega de anticipo, y si hubiere, indicar su valor, el cual debe
tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar.

PARAGRAFO PRIMERQ: En los procesos de contratacidn de obras de adecuacion,
ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacién biomédica cuya fuente
de financiacién sean recursos del Presupuesto General de la Nacidn, y se estime
otorgar recursos por concepto de anticipo 0 pagoe anticipads , de manera previa se
deberd justificar técnica y financieramente la necesidad de pactar dicha figura, y
presentarla para aprobacién al Ministerio de Salud y Proteccidn Social a través de la
Subdireccién de Infraestructura en Salud, quien a su vez deberd expedir por escrito la
aprobaciéon o no del uso del anticipo o pago anticipado, el mismo no podrd superar
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h)
i)

)

0)

P)

q)

el 15% del valor del contrato, igualmente deberd exigirsele al contratista previo al
gire, la constitucién de una fiducia.

El certificado de disponibilidad presupuestal.

Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarios y la asignacién ¢'2! riesgo
entre las partes contratantes.

Las garantias exigidas en el proceso de contratacién y sus condiciones.
En los contratos de obras de adecuaciéon, ampliocidon y construccién de
infraestructura y de dotacion biomédica, cuya fuente de financiacién sean recursos
del Presupuesto General de la Nacidn, en las garantias que se constituyan se debe
incluir al Ministerio de Salud y Proteccion Social como beneficiario de los amparos.
Los términos, condiciones y minuta del contrato.

Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.

El plazo dentro del cual la Empresa Social del Estado puede expedir adendas.

Bl cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividades
propias del proceso de contratacién, los tiempos para presentar propuestas,
adjudicar el contrato, suscribiflo y cumplir los requisitos exigidos y necesarios para
comenzar la ejecucion.

Cuando se trate de contratos de obras de adecuacidn, ampliacién y construccion
de infraestructura vy de dotacion biomédica cuya fuente de financiocién sean
recursos del Presupuesto General de la Nacién, los plazos para presentar propuestas
no podrén ser inferiores a quince {15) dias calendario contados a partir de la
apertura del proceso. La evaluacion de dichas propuestas no podra realizarse en un
término inferior a cinco (05) dias hakiles. Asi mismo, el plaze para dar respuesta a las
observaciones de la evaluacion deberd ser de minimo cinco (05) dias habiles a partir
de su recepcion.

Lugar fisico o electrdnico en donde se pueden retirar ¢ consultar los términos de
condiciones, estudios y documentos previos.

Cuando se trate de contratos de obras de adecuacion, ampliacién y construccion
de infraestructura y de dotacidén biomédica cuya fuente de financiacion sean
recursos del Presupuesto General de la Nacidn, los documentos pre contiactuales
deberdn estar disponibles para consulta en Secop I una vez sean expedidos por la
entidad y de igual manera se deberd informar a la subdirecciéon de infraestructura
en Salud el enlace directo a traveés del cual se puede acceder a toda la informacién
del proceso precontractual ingresada en Secop .

El lugar y hora donde se debe hacer la entrega de las propuestas.

Cuando se trate de contratos de obras de adecuacion, ampliacion y construccion
de infraestructura v de dotacion biomédica cuya fuente de financiacién sean
recursos del Presupuesto General de la Nacién, las propuestas deberdn ser
presentadas en Secop Il en el médulo de contratacién régimen especial con ofertas.

La aplicacién o no de las cldusuias excepcionales previstas en el Estatuto General de
la Administracion Publica.
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r} Los demds asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la modalidad de
seleccién.

PARAGRAFO SEGUNDO. En ningon caso Salud Sogamoso Empresa Social del Estado, requerird la
elaboracion de los términos de condiciones para efectos de la contratacién directa.

ARTICULO 17. FASE DE SELECCION. Saiud Sogamoso Empresa Social del Estado debe determinar
la oferta md&s favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccion del contratista. En los procesos de contratacion por convocatoria publica, la ESE
evaluard a fravés del comité de apoyo a la actividad contractual.

17.1 REQUISITOS PREVIOS A LA SELECCION DEL CONTRATISTA: Los requisitos para personas
naturales y juridicas serdn los siguientes segun corresponda:

1.

2.
3.,
4

N n

10.
1.

12.
13.

14,
15.

17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.
24.

Certificado de idoneidad y experiencia del contratista para servicios profesionales, formato
institucional

Hoja de vida impresa formato Funcién publica { Sigep Il )

Presentacion de hoja de vida formal a la entidad

Copia de los diplomas. actas de grado con las cuales se verifique la idoneidad de la
persona a contratar

Copia de Ia certificaciones laborales relacionadas en la hoja de vida.

Certificado de antecedentes profesionales

Copia de la Tarjeta Profesional y/o documento expedido por el consejo profesional
corespondiente que certifique la vigencia de la matricula profesional

Cerfificacién de encontrarse activo en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en
Salud (RETHUS)

Copia de la cedula de ciudadania

Copia de registro redlizado en la pagina de salud Sogamoso como proveedor

Copia de la cerificacién que acredita la situacién militar o libreta militar (mencres de 50
anos)

Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduriac General de la
Nacién

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica
Certificado de antecedentes judiciales, expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes Sisterna Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC,
expedido por la Policia Nacional

. Certificado de inhabllidades por delitos sexuales cometides contra menores de 18 afos (Ley

1918 de 2018), expedido por ia Policia Nacional

Certificado de Registro de Deudores Morosos {REDAM)

Certificado cdmara de comercio no mayor a 30 dias de expedicion, cuando hubiere lugar
Cerfificado Registro Unico Tributario (RUT) actudiizado y que la actividad corresponda al
objeto a desarrollar

Formato institucional de declaracion inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de
interés

Declaracion de bienes y rentas y conflictos de interés en formate de la funcidon publica
Certificado de dfiliacién a salud y pensidn como cotizante independiente, expedido por la
EPS correspondiente

Planilla y pago de seguridad sociat como cotizante independiente

Examen médico ocupacional
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25. Copia de carnet de vacunas (segun circular Talento Humano)

26. Copia de cursos para personal de Salud segun Resolucién 3100

27. Paz y Salve Municipal para contratar vigente

28. Certificacion de cuenta bancaria con vigencia no mayor a 30 dias
29. Formulario SARLAFT, formato institucional

30. Cotizaciones (minimo dos)

PARAGRAFO: Salud Sogamoso se reserva la facultad de solicitar documentos acizionales

especificos, dentro de los estudios previos y los términos de condiciones para convocatoria
puUblica.

ARTICULO 18. FASE DE CONTRATACION: Coresponde al periodo comprendido entre la
suscripcion del contrato, expedicion de registro presupuestal, y la publicacién en el SECOP |I.

En el presente acuerdo se definen las normas comunes a las moddalidades de contratacién,
dentro de las cuales se encuentran las garantias que podrd@ solicitar la Empresa Social del
Estado atendiendo a la naturaleza, objeto, riesgos y cuantia del contrato, con ocasién de ia
presentacion de las ofertas, los contratos y su liquidacidn vy los riesgos a los que se encuentra
expuestda la entidad.

PARAGRAFO: En los contratos debe incluirse las estipulaciones a que haya lugar de acuerdo con
la esencia y naturaleza de cada contrato, asi mismo se podran pactar cldusulas de imoosicicn
de multas y cldusulas penales pecuniarias. Conforme lo prevé el numeral 6 del articulo 195 de g
Ley 100 de 1993, podrdn utilizarse discrecionalmente las cldusulas exorbitantes previstas en el
Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica.

ARTICULO 19. FASE DE EJECUCION. Corresponde al periodoe comprendido entre la legalizacion
del contrato. informes de actividades del contratista, informes de supervisidn, solucién de
controversias hasta su liquidacién.

ARTICULO 20. FASE DE LIQUIDACION: Los contratos se liquidardn de comun acuerdo por las
partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes @ la fecha de terminacién en forma bilateral; de
no ser posible Salud Sogamoso, procederd a liquidarlos de manera unilateral dentro de los dos
{2) meses siguientes mediante Acto Administrativo motivado; de no llegar a un acuverdo para
liquidar bilateralmente el contrato. La ESE lo hard unilateralmente y tomard las medidas que
sean necesarias para cumplir con las obligaciones, previo informe del interventor y/o supervisor
del contrato y exigira los derechos que resulten de la liquidacion, segun el caso. En el acta de
liquidacion se consignardn, entre otros, los ajustes, los acuerdos y conciliaciones y transacciones
a que lleguen las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz
y salvo.

En todo caso y para los efectos de la liquidacidn de los contratos y la resolucion de sus
conflictos, se acudird a la negociacion directa para la resolucion de los mismos, y en la medida
de que no se pueda sclucionar el conflicto que se presente, se podrd acudir a la conciliacion
prejudicial ante la Procuraduria Delegada para Asuntos Administrativos, o ante los juzgados
administrativos, o en la medida que se inicie alguna accion contractual se podrd conciliar
dentro del proceso contencioso administrativo, por tratarse la ESE de una entidad publica de
conformidad con lo establecido en el C.P.A.C.A.
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ARTICULO 21. PUBLICIDAD. Salud Sogamoso publicara en et SECOP |l todos los documentos que

se generen durante la ejecucion contractual en todas sus etapas, dentro de los TRES {3) dias
siguientes a su expedicion.

CAPITULO il

DE LOS REQUISITOS PARA CADA MODALIDAD

ARTICULO 22. PROCEDIMIENTO CONTRATACION DIRECTA: Podrd coniratar directamente, con g
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el conirato, observando los
precios del mercade en aquellos confratos cuya cuantia sea inferior o igual a 100 SMLMV, con
excepcion de aquellos que cuenten con un procedimiento especial determinado en e! estatuto
y manual de contratacion. En esta modalidad deberd observarse el siguiente procedimiento:

1. Estudios de Necesidad y Conveniencia:

La Dependencia que requiera de la confrataciéon a fravés de un documento, determinard la
necesidad de la contratacion y las condiciones técnicas. juridicas y financieras, siendo remitidas
al profesional universitario de contratacién para su revisién juridica v lao necesidad deberd ser
aprobada por gerencia previa a la elaboracién del estudio.

2. Solicitud de Disponibilidad:

Con la autorizacién de la Gerencia, se solicitard a la Subgerencia administrativa y financiera la
correspondiente disponibilidad presupuestal a través de formato establecido, de manera que se
garanticen {os recursos dentro del presupuesto de la Empresa.

3. Solicitud de Coftizaciones y documentacion :

La Dependencia donde surge la necesidad de adelantar el proceso de contratacion, una vez se
haya emitido la disponibilidad, previa autorizacién de gerencia, procederd a realizar la solicitud
de cotizaciones junto con la corespondiente documentacién a por lo menos a dos {2) oferentes
naturales o juridicas inscritos en el Registro de Proveedores de Salud Sogamoso ESE.

4. Recepcion de Cotizaciones

El proponente dentro del término previsto para el efecto entregard a la ESE la cotizacién junto
con la documentacion necesaria para que sea evaluada por la dependencia donde surgio la
necesidad.

5. Celebracién y/o perfeccionamiento del Contrato

El proponente adjudicado deberd suscribir el contrato. Para tal efecto, el profesional
universitario lider de talento humano y/o de contrataciéon segin sea el caso, previo a la
elaboracién del contrato, verificard la documentacion allegada para tal fin: El profesional
universitario de contratacién proyectard la minuta para firma de las partes y solicitara a la
Subgerencia administrativa y financiera el Certificado de Registro Presupuestal.
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6. Expedicidn Registro Presupuestal

Sera expedido por la Subgerencia administrativa y financiera.

7. aprobacién de garantias si es el caso

Seran aprobadas por la asesoria juridica de la ESE.

8. suscripcion del acta de Inicio

Suscrita por las partes y el supervisor designado por gerencia.

ARTICULO 23. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA PUBLICA: Podrd contratar a través de esta
modalidad de seleccion los servicios o bienes requeridos, cuya cuantia sea mayor a 100 SMLMYV,
¥y que no se encuentfren bgjo una causal de contratacidon directa: moddalidad en la cual
deberan formularse términos de condiciones para que los interesados presenten sus ofertas. En
esta modalidad deberd cbservarse el siguiente procedimiento:

1. Elaboracion de Estudios previos.

El protesional o lider de cada proceso adelantara el estudio previo atendiendo a lo dispuesto
en la fase de planeacién y podrd apoyarse en el profesional universitario de contratacion, los
cuales deberdn ser aprobados por gerencia.

2. Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Previa revision de la Subgerencia administrativa y financiera y contando con la auterizacion de
la Gerencia, la Subgerencia administrativa y financiera expedird la comespondiente
disponibilidad presupuestal de manera gue se garanticen los recursos dentro del presupuesto de
la empresa para respaldar el proceso contractual.

3. Elaboracion de los Términos de Condiciones

El profesional universitaric de contratacion, con base en los estudios previos aprobados,
elaborard los términos de condiciones, mediante los cuales se fijardn las condiciones generales
de la contratacion, establecidas en este estatuto, los cuales deberdn ser aprobados por
gerencia.

4. Publicacion y Avisos.

El profesional universitario de contratacién deberd publicar en la pagina web institucional y del
SECOP I, el acto administrativo con el cual se da apertura a la convocatoria poblica, asi como
los estudios previos y los términos de condiciones.

5. Cbservaciones y Aclaraciones.

Los términos de condiciones se dejardn a disposicidn de los interesados a través de la
publicacién en la pdagina web de la ESE y el SECOP Il. Como resultado de las solicitudes
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hechas por los posibles proponentes con antelacidén, el profesional universitario de
contratacion junto con el drea que elabord los estudios previos v el area financiera i es el
caso, resolverd las inquietudes en ta Audiencia de Aclaracién de Términos de Condiciones y la
Gerencia cuando lo considere conveniente, expedird las modificaciones a que haya lugar
mediante las ADENDAS respectivas y si es necesario prorogard el plazo para el cierre de la
convocatoria por el término prudencial que considere viagble.

4. Visita al Sitio:

En caso de requerirse la visita al sitio al que se refiere el cbjeto del contrato, se deberd
establecer la fecha, hora, lugar v las condiciones para participar.

7. Ciermre del Proceso:

La Gerencia y/o Subgerencia Administrativa y Financiera, llevard a cabo el cierre del proceso
dejando constancia en acta de fecha, hora limite, lugar, proponentes que presentcen ofertq,
numero de folios y valor de la misma.

8. Evaluacion y adjudicacion

En ftodos los cases y de conformidad con el presente estatuto y segin los términos de
condiciones, el proceso de evaluacion serd redlizade por el Comité de contratacién, guién
debera recomendar a la Gerencia el proponente que como resultado de dicho proceso,
cumple con los requisitos ¥y condiciones exigidas en los documentos constitutivos del mismo.

Una vez recibida la evaluacién y el Acta del Comité de contratacién; la Gerencia podrd
adjudicar o no. u objetar la recomendacidn que hace el comité si asi lo considera; en caso de
decidir adjudicar el contrato. se informara al profesional universitario de contratacidn quien
elaborara la corespondiente minuta contractuat.

PARAGRAFO. Para la adjudicacion de los procesos adelantados mediante convocatoria
pUblica correspondiente a obras de adecuacion, ampliacion y construccidon de infraestructura
v de dotacion biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos det Presupuestc General
de la Nacién, se hara en audiencia publica. En dicha audiencia participardn el Gerente o
quien este haya delegado la facultad de adjudicar y, ademas podrdn intervenir en ella los
servidores publicos y demas colaboradores que hayan elaborado los estudios y evaluaciones,
los proponentes y demds personas que deseen asistir. De ta audiencia se levantara un acta en
la que se dejara constancia de las deliberaciones y decisiones que en el desarrollo de la misma
se hubieren producido, la cual hard parte del acto administrativo de adjudicacion o de
declaratoria de desierto.

9. Celebracién y/o perfeccionamiento del Contrato

El proponente adjudicado deberd suscribir el contrato. Para tal efecto, el profesional
universitario  lider de contfratacion, previo a la elaboracion del contrato, veritcard la
documentacion allegada para tal fin. proyectard la minuta para firma de las partes y solicitara
a la Subgerencia administrativa y financiera el Certificado de Registro Presupuestal.

10. Expedicion Registro Presupuestal
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11. Aprobacién de garantias si es el caso
12. Suscripcion del acta de Inicio
ARTICULO 24. PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL.

1. AVISO DE CONVOCATORIA DE SUBASTA INVERSA: Es el acto por el cual la ES.E advierte
publicamente su interés para dar apertura a un proceso de seleccién bajo esa modalidad, la
convocateria para la contratacién se publicard en el SECOP y en la pagina web de la ES.Ey
contendrd la informacién necesaria para dar a conocer:

a) El objeto a contratar,

b) La modalidad de seleccion que se utilizard.

¢) El presupuesto oficial del contrato.

d) B lugar fisico o electrénico donde puede consultarse el proyecto de ténnino de
condiciones y los estudios y documentos previos,

2. PROYECTO DE TERMINO DE CONDICIONES: Previa a la apertura de un procesc de seleccion
bajc la modalidad de subasta inversa presencial, la entidad publicard en la pagina del SECOP ||
un proyecto de termino de condiciones que contendrd todos los aspectos técnicos, juridicos y
financieros tendientes a determinar la capacidad del proponente para habilitardo dentro del
praoceso de seleccién, asi como los factores de evaluacion y poenderacién de la seleccidn
objetiva de su oferta. Durante la etapa de publicacion del proyecto de término de condiciones,
los posibles oferentes podran efectuar observaciones con el fin de consclidar el Términe de
Condiciones definitivo del proceso de seleccion.

3. TERMINOS DE CONDICIONES: Contendrd como minimo:

a) Indicacion de las condiciones generales para participar en el proceso de selecc’sn.

b) Presupuesto estimado de la contratacion.

c) Descripcion técnica y completa del objeto a contratar.

d) Cronograma de la Subasta, con indicacidon expresa de las fechas y lugares en que se
llevaran a cabo las audiencias que comrespondan.

e) Los requisitos habilitantes de orden juridico. técnico y financiero que deberdn acreditar
los proponentes.

f) Los causales de rechazo.

g} Los criterios de evaluacidn que se tendrdn en cuenta para el proceso de seleccién que
se adelante.

h) Criterios de desempate de las propuestas.

i} Los aspectos relacionados con la declaratoria de desierta del proceso.

1) Las condiciones de celebracién del contrato y minuta del contrato.

k) La matriz de riesgos previsibles que puedan llegar a materniglizarse durante la eiecucion
del contrato.

) Las garantias que exigird la ES.E para asegurar el cumplimiento y calidaod de las
obligaciones derivadas del contrato productc del proceso de seleccion, asi como la
eventual responsabilidad extracontractual que se derive del mismo.

m} Forma de pago.
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n} Ficha técnica o requerimientos técnicos como anexo técnico separable y de acverdo a
la modalidad de contratacién.

0) Supervisidén o interventoria.

p} La convocatoria para veedurias ciudadanas.

g} El certificado de disponibilidad presupuestal, en concordancia con Ias normas organicas
correspondientes.

r)  Los demds asuntos que se consideren pertinentes.

4. RESOLUCION DE APERTURA: Es el acto administrativo que profiere el Representante Legal de la
E.S.E para dar inicio al proceso de seleccién bajo ia modalidad de subasta inversa presencial.

5. GENERALIDADES DE LA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL:

a) Ficha técnica: Contemplando como minimo la denominacién del bien o servicio: Ia
unidad de medida y la descripcidn general del bien o servicio.

b) Procedencia de la subasta: Para que una subasta pueda lievarse a cabo deberdn resultar
habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) proponentes.

¢}  Adjudicacién a Unico proponente: Si solo un proponente resulta habilitado para rarticipar
en la subasta, la entidad adjudicard el contrato al proponente habilitado, siempre que su
oferta no exceda el presupuesto oficial indicado en el término de condiciones y
efectuando el primer lance el cual debe tener como minimo el margen de mejora
establecido en los términos de condiciones.

d) Ausencia de proponentes y declaratoria de desierta: Si no se presenta ningin proponente
para participar en la subasta, la entidad ampliard el plaze para la presentacién de los
documentos habilitantes y la oferta inicial de precio, por el término indicado en los
términos de condiciones, el cual. en ningin caso podrd ser mayor de la mitad del
inicialmente previsto. Si no se presenta ningln proponente la ES.E declarard desierto el
proceso de seleccion, a través de acto administrativo motivado.

ARTICULO 25. CONTRATACION CON LAS ASOCIACIONES Y/O COOPERATIVAS DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO. En los contratos a celebrarse con las asociaciones y/o cooperativas de
las que haga parte la Enfidad, podrd suscribir el contrato respectivo directamente, siampre v
cuando la propuesta sea favorable y conveniente para la Entidad, teniendo en cuenta los
beneficios que como ascciado y/o cooperado recibe la Entidad. Lo anterior, teniendo en
cuenta que se debe cumplir con un porcentgje de contrataciéon con cooperativas de este tipo
en atencién a los indicadeores fijados para evaluacion realizada por parte del Ministerio de
Salud, la Secretaria de Salud del Departamento y demdés entes de control.

ARTICULO 24. CONTRATACION PARA LA ENAJENACION DE BIENES. La Entidad podré endjenar los
bienes muebles e inmuebles de los que es titular, salvo aquellos a que se refiere la Ley 226 de
1995, bienes para los cuales requerird qutorizacion expresa de junta directiva.

Previo al proceso de endjenaciéon de los bienes muebles, el comité de bajas deberd acreditar
que los muebles objeto de venta, una vez dados de baja puede tener un aprovechamiento a
través de su comercializacion:
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La venta de bienes muebles se realizara bajo el siguiente procedimiento:

1. Términos de Condiciones

El profesional o lider de aimacén en conjunto con el profesional de contratacién elaboraran los
términos de condiciones objeto del proceso de enajenacion, en los cuales se deberdn sefialar,
las condiciones de venta, el cronograma de actividades, la relacién de bienes a enajenar y su
valor minimo de venta, la forma de pago, y demds requisitos y condiciones que deba cumplirse
por parte del proponente que desee participar en el proceso. Los términos de condiciones
deberdn ser aprobados por gerencia,

PARAGRAFO : En caso de requerirse personal de apoyo o con conocimientos técnicos
especializados, se solicitara la participaciéon de los mismos para la elaboracion de los estudios
previos y términos de condiciones.

2. Publicacion y Avisos.

El profesional universitario de contratacion deberd publicar en la pagina web institucional y
SECGP I los términos de condiciones, por un término minimo de tres (03) dias.

3. Aclaraciones.

Como resuitado de las sclicitudes de aclaracién hechas por los posibles proponentes, el
profesional de Gestién del Ambiente fisico junto con el profesional universitario de
contfratacion y demds dreas que se requieran, resolverd las solicitudes realizadas, las cuales
deberdn ser publicadas en la pdgina web institucional y el SECOP Il

En caso de requerirse realizar qjustes a los términos de condiciones, la gerencia expedird las
modificaciones a que haya lugar mediante las ADENDAS respectivas y si es necesario
prorrogard el plazo para el ciemre de la convocatoria por el término prudencial que considere
viable,

4. Yisita al Sitio

La visita a las instalaciones de la Entidad se realizard para el conocimiento de las condiciones
técnicas de los bienes, que puedan incidir en la formulacién de la propuesta. La misma se hace
necesaria dada ta naturaleza misma del contrato a celebrar y en cumplimiento de la seleccidén
objetiva, v para garantizar que el proceso de seleccidn de los confratistas resulte
absolutamente objetivo, en cumplimiento del principic de transparencia.

La visita se redlizard en compaiia del profesional de gestidon del ambiente fisico ¢ a quien
designe y el profesional universitario de contratacién.

5. Radicacién de Ofertas

Durante el término establecido en el cronograma de actividades, los oferentes deberdn radicar
en la oficina de ventanilla Unica de comrespondencia de la ESE, en sobre cerrado jrinto con
carta de presentacion en la cual relacionen que contiene el sobre radicado de acvuerdo a los
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términos de condiciones y la propuesta econdmica que le permitird participar en el proceso de
compra.

6. Cierre del Proceso:

La Gerencia y/o la Subgerencia Administrativa y Financiera, llevard a cabo el cierre del

proceso dejando constancia en acta de fecha, hora limite, lugar, proponentes que presentan
oferta.

7. Adjudicacion:

De conformidad con el presente estatuto y segun los términos de condiciones, el proceso de
evaluacion serd realizado por el Comité de Contratacion en la cual podran participar los
oferentes y la gerencia de la ESE, dando tramite a la:

Q) Apertura de los sobres radicados dentro de término.
b} Lectura delas ofertas

c) Verificacion de cumplimiento de condiciones y requisitos.
d) Adjudicacién al mejor oferente, es decir el que ofrezca el mayor valor.

8. Cancelacién del valor de comprg

El pago del valor de la compra, debera realizarse dentro de los cinco dias hdbites siguientes a la
audiencia publica de ofertas y adjudicacion.

La venta de bienes inmuebles se redlizard bajo el siguiente procedimiento:

1. ldentificacién plena de los bienes inmuebles a enajenar.

2. Autorizaciéon de junta directiva para adelantar el proceso de engjenacién ¢ venta del
inmueble,

3. Avaluo comercial en el que se incluyan los gastos asociados al tiempo de
comercializacion esperado, administracién, impuestos y mantenimiento entre otros. Para
el caso de bienes inmuebles deberd ser redlizado por profesionales debidamente
inscritos en el Registro Abierto de Avaluadores.

4, Publicidad del proceso de enagjenacidén a través de los medios idéneos que disponga la

entidad, indicando el precic base del bien y condiciones de parficipacién y fecha y

hora de cierre,

Habilitacion de oferentes.

4. Audiencia Publica de Ofertas y Adjudicacion, en la gque se adelantard el siguiente
trdmite:

a) Recepcién de las ofertas iniciales en sobre cerado

b} Lectura de las ofertas

c) Presentacién de primer lance

d} Presentacion de segundo lance

e) Adjudicacion al mejor oferente

f} Cancelacién del valor de compra la cual se debe realizar dentro de los cinco dias
hdbiles siguientes a la audiencia publica de ofertas y adjudicacién.

o
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7. Transferencia del dominio del bien a través de escritura publica y registro respectivo en
la oficina de instrumentos publicos.

PARAGRAFO PRIMERO. El procedimiento anteriormente establecido no serd aplicable cuando la
engjenacién de los bienes muebles e inmuebles se lleve a cabo con ofra entidad estatal.

PARAGRAFO SEGUNDO. El ordenador del gasto cuando lo considere perinente de acuerdo con
la recomendacion del Comité de Avallos y Bajas de la ESE, podra ejecutase este
procedimiento a través de un martillo publico de una entidad bancaria especializada sobre el
particular.

ARTICULO 27. COMPRA DE BIENES INMUEBLES: Se requerird autorizacion expresa de junta
directiva, previo estudio de conveniencia y avalué del bien inmueble.

ARTICULO 28. CONTRATOS QUE COMPROMETEN VIGENCIAS FUTURAS. Para los contratos que
comprometen vigencias futuras se aplicardn las disposiciones establecidas para la materia y
serd necesaria la autorizacién de la Junta Directiva.

ARTICULO 29. CONTRATOS DE VENTA DE SERVICIOS DE SALUD. En ejercicic de la autonomia de la
voluntad de las partes, en los contratos que celebre la entidad con las Empresas Responsables
de Pago -ERP- para el desamrollo de su misidn, se observarén las condiciones del mercado y las
disposiciones normativas del Sistema General de Seguridad Social en Salud ¢ las normce, que las
modifiquen o adicionen.

ARTICULO 30. CONTRATOS DE COMODATOS.La ESE podrd celebrar contratos de comodato o
préstamo de uso con entidades publicas para el préstamo de bienes en donde deberd quedar
claro que el mantenimiento y gastos que generen los mismaos serdn a cargo del comodatario,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 2200 y Cédigo Civil.

ARTICULO 31.CONTRATACION DIRECTA EN SITUACIONES DE URGENCIA MANIFIESTA. Cuando se
presenten situaciones excepcionales relacionadas con hechos de calamidad o constitutivos de
fuerza mayor o caso fortuito © un desastre que demanden actuaciones inmediatas y, en
general cuando se trate de situaciones que imposibiliten acudir a los procedimientos de
convocateria piblica u otros mecanismos de seleccidn se procederd a contratar por la
modalidad de Urgencia Manifiesta.

En los casos de declaratoria de urgencia manifiesta declarada por la autoridad competente, la
Gerencia queda facultada para celebrar contratacién directa en todos los casos, siempre y
cuando el objeto a contratar haga referencia a la atencidn de 1o respectiva urgencia.

ARTICULO 32. DE LA DECLARACION DE DESIERTA: La declaracién de desierta debe hacerse
mediante Acto Administrativo en el que se sefialardn en forma expresa y detallada las razones
legales que llevaron a tomar la decisién, que no pueden ser otras que el impedimento de
escogencia objetiva del oferente por estas causas:

1. No definir claramente las condiciones de costo y calidad de los bienes, obras o servicios
ofrecidos; o se alteren |as solicitudes especificas de términos de condiciones.
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2. No contener reglas claras y completas que permitan la escogencia objetiva de los bienes
y/0 servicios a contratar;

3. Cuando la oferta induzca a emor y que no permita la formulacién de escogencia clara y
concretas para la entidad.

4. Cuando no se presente propuesta alguna o ninguna propuesta se djuste a los
requerimientos de la entidad, o cuando falte voluntad de paricipacion.

La declaratoria de desierta de una Convocatoria PUblica faculta a la Gerencia para contratar
bajo la modalidad de Contratacién Directa por necesidades del servicio y teniendo e, cuenta
que el derecho fundamental a la salud no puede ser vulnerade ni mucho menos la prestacién
de servicio puede verse afectada o suspendida.

TMULO 1V

NORMAS COMUNES A TODAS LAS MODALIDADES Y GARANTIAS CONTRACTUALES

CAPITULO |

GARANTIAS CONTRACTUALES

ARTICULO 33. GARANTIA UNICA. Los contratistas y oferentes presentardn garantia Unic~ para el
cumplimiento de sus obligaciones, estas garantias cubrirdn los siguientes riesgos:

1. La presentacion de los ofrecimientos.

2. Los contratos y de su liquidacion,

3. Losriesgos alos que se encuentran expuestas las entidades publicas contratantes derivadas
de la responsabilidad extracontractual que para ellas pueda surgir por las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

Los contratos deben estar amparados por una garantia unica, siempre que asi el andlisis de
oportunidad y conveniencia, vy los términos de condiciones lo determinen con sus respectivos
amparos, segun el requerimiento de cada contrato y en el porcentdgje que se solicite, con
vigencias iguales o superiores al plazo del contrato, segln se exija.

ARTICULO 24. CLASES DE GARANTIAS. Salud Sogamoso ESE, exigird garantias consistentes en
pdlizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia, en garantias bancarias, en fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer
requerimiento, endoso en garanfia de ftitulos valores o depésito de dinero en garantia.
Traténdose de podlizas, las mismas no expirardn por falia de pago de la prima o por la
revocatoria unilateral.

ARTICULO 35. RIESGOS AMPARADOS. La garantia deberd amparar los perjuicios que se deriven
del incumplimiento del ofrecimiento o del incumplimiento del contrato, segin sea el caso, y
que, de manera enunciativa se sefialan en el presente articulo:
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1. RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO:

La gqrqnh’a de serigdcd de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, y su vigencia no podrd ser inferior a ciento veinte {120} dias calendario, en los
siguientes eventos;

La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionaao.

La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el término
previsto de los términos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcidn del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prémogas no
excedan un término de tres (3} meses.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiente exigida por Salud Sogamoso ESE, para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

2. RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALS.

La garantia de cumplimiento de las obligaciones cubrird los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista, asi:

Buen manejo y correcta inversién del anticipo: Bl amparo de buen manejo y corecta
inversion del anticipo cubre a Salud Sogamaoso de perjuicios sufridos con ocasién de: i) la no
inversién; i) el uso indebido, y i) la apropiacién indebida que el contratista garantizado
haga de los dineros o bienes que se hayan entregado en calidad de anticipo para la
ejecucién del contrato. Cuando se trate de bienes entregados como anticipo, estos
deberdn tasarse en dinero en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago
de multas y cldusula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contfrate. El amparo
del cumplimiento del contrate cubrird a Salud Sogamoso ESE de los perjuicios dircctos del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
confratista garantizado. Ademds de estos riesgos, este amparo comprenderd siempre el
pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el
momento garantizado.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. El amparo del pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales cubrird a la ESE de los
perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que se esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacién
del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado.

Estabilidad y calidad de la obra. El ampare de estabilidad y calidad de la obra cubiird a
Salud Sogamoso de los perjuicios que se ocasionen como consecuencia de cudlauier tipo
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de dano o deterioro, independientemente de su causa, sufridos por la obra enrregada,
imputables al contratista,

- Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrades. El amparo de
calidad y corecto funcicnamiento de los bienes y equipos suministrades cubrird @ Salud
Sogamoso ESE de los perjuicios imputables al contratista garantizado: i} derivados de la
mala calidad ¢ deficiencias técnicas de los bienes ¢ equipos por él suministrados, de
acverdo con las especificaciones técnicas establecidas en et contrato, o i) por el

incumplimiento de los pardmetros y normas técnicas establecidas para el respectivo bien o
equipo.

- Cudlidad del servicio. El amparo de calidad del servicio cubre a la ESE de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del
confrato y que se deriven de: i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados
con ocasién de un contrato de consultoria; i) de la mala calidad del servicic (restado,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato.

- Los demds incumplimientos de obligaciones que Salud Scgamoso, considere deban ser
amparados.

PARAGRAFO: ANTICIPO: El anticipo serd hasta del cincuenta por ciento (50%) del valor del
contrato, el cual deberd ser consignado en una cuenta bancaria constituida para el manejo
del contrato, a nombre del contratista para que lo invierta en el objeto contractual. Para los
retiros deberd contar con el aval o firma del interventor y/o supervisor del contrato, quién
verificard el manejo, debiendo el contratista devolver los rendimientos financieros a la ESE al
momento de liquidar el contfrato.,

Para el efecto de los anticipos se tendrd en cuenta lo establecido en la ley 1474 de 2011 articulo
21 y las disposiciones que lo adicione, modifique o derogue.

PAGO ANTICIPADO: El pago anticipado serd entregado al contratista para que lo invierta en el
objeto contractual, y rinda informe de la inversion del mismo al interventor y/o supervisor,
situacion que debe quedar claramente definida en la liquidacién del contrato.

ARTICULO 36. SUFICIENCIA DE LA GARANTIA. Para evaluar la suficiencia de la garantia se
aplicaran las siguientes reglas:

-  Serledad del Ofrecimiento. E! valor de esta garantia no podrd ser inferior ai diez por ciento
(10%) del monto de las propuestas o del presupuesto oficial estimado, segin se establezca
en los términos de condiciones y su vigencia se extendera desde el momento de la
presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos de la
etapa contractual, sin que la misma pueda ser inferior a ciento veinte (120) dias calendario

La suficiencia de esta garantia serd verificada por Salud Sogamoso, al momenio de la
evaluacion de las propuestas.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simulténea con la oferta sera
causal de rechazo de esta Ulitima.
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- Pago anticipado. El valor de esta garantia deberd ser equivalente al cien por ciento (100%)
del monto que el contratista reciba a titulo de pago anticipado, en dinero o en especie, y
su vigencia se extenderd hasta la liquidacion del contrato.

- Cumplimiento. El valor de esta garantia serd como minimo equivalente al monto de la
clausula penal pecuniaria, y en todo caso, no podra ser inferior al diez por ciento {10%) del
valor total del contrato. Bl contratista deberd otorgarla con una vigencia minima igual al
plazo del contrato garantizado mds el plazo contractual previsto para la liquidaciéon de
aquel. En caso de no haberse convenido por las partes término para la liquidacién del
contrato, la garantia deberd mantenerse vigente por el término legal previsto para ese
efecto.

- Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. Ei valor de esta
garantia no podrd ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y deberd
extenderse minimo por el plazo del contrato y tres (3) afios mas.

- Estabilidad y calidad de la obra. Ei valor de esta garantia se determinard en cada caso de
acuerdo con el objeto, el valor, la naturalezo y las obligaciones contenidas en cada
contrato. La vigencia no serd inferior a cinco (5} afos, salve que la entidad contratante
justifique técnicamente la necesidad de una vigencia inferior,

- Garantia de responsabilidad civil extracontractval y/o profesional. Se solicitaran de
acuerdo a lo establecido en el decreto 1082 de 2013, sin embargo el cubrimiento minimo
serd de 200 SMMLYV.

El acaecimiento del siniestro que amparan las garantias serd comunicado por la entidad al
asegurador mediante la notificacién del acto administrativo que asi lo declare.

PARAGRAFO: Las garantias no serdn obligatorias en case de contratacion directa, y contratos
de seguros; sin embargo la ESE en lo correspondiente a la contratacion directa, determinard la
necesidad de exigirla o no. atendiendo a la naturateza del objeto del contrato, la cuantia y/o la
forma de pago.

ARTICULO 37. APROBACION DE LA GARANTIA. Una vez allegada la garantia Unica por el
contratista, se procederd a su revision por parte del drea juridica para efectos de verificar su
ajuste a las cuantias, ampares y vigencia exigida en el contrato; se verificard igualmente la
informacidn relacionada con el tomador, beneficiario vy asegurade, a fin de impartire
aprobacién, tfrdmite con el que dard cumplimiento al requisito necesario para dar inicio a la
ejecucion del contrato. El trdmite de aprobacion serd de competencia del asesor juridico de la
ESE.

ARTICULO 38. MODIFICACION DE LA GARANTIA. Cuando haya lugar a la medificacion el plazo
o valor consignado en el confrato, el contratista deberd constitfuir los correspondientes
certificados de modificacidn. Si se negare a constituirlos en los términos en que se le sefalen, se
hard acreedor a las sanciones respectivas vy Salud Scgamoso ESE, dard por terminado el
contrato en el estado en que se encuentre, sin que por este hecho deba reconocer ¢ pagar
indemnizacién alguna.
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El contratista debe reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectado por razén
de siniestros o de las sanciones que se le impongan.

La garantia Gnica deberd expresar que ampara el pago de las multas y de la cldusula penal
pecuniaria.

Cabe anadir que en el caso del contrato de obra, las vigencias de todos los amparos deberdn
ajustarse a la fecha del Acta de Iniciacion de la obra. Si fuere del caso, los valores asegurados
deberdn ajustarse al valor final del contrato de conformidad con éste y las adiciones que se
realicen, asi como el acta de liguidacion del mismo.

ARTICULO 39. RIESGO. Para efectos de las pdlizas de seguro se denomina riesgo el suceso
incierto que no depende exclusivamente de la voluntad del tomador, del asegurado o del

beneficiario y cuya redlizacién da origen a la obligacion del asegurador {Articulo 1054 del
Cdédigo del Comercio).

ARTICULO 40. SINIESTRO. Se denomina siniestro la realizacion del riesgo asegurado (Articulo 1072
del Cédigo del Comercio}. En el evento de presentarse cualquiera de las situaciones
amparadas por ia garantia unica (calidad, correcto funcionamiento, comecta utilizacion del
anticipo, estabilidad de la obra, etc.), deberd declararse la ocurrencia del siniestro durante la
ejecucion del confrato o, a mds tardar, antes de su liquidacion, con la salvedad de que algunos
siniestros pueden ocunir aun después de la liquidacidn del contrate, como es el caso de la
estabilidad de la obra, calidad de los bienes, suministro de repuestos, responsabilidad civil
extracontractual. La ocurencia del siniestro se declara mediante acto administrativo
debidamente meotivado, el cual estard precedido del agotamiento de las oportunidades
concedidas al contratista para la atencidon de los requerimientos formulados por la ESE, sobre 1o
cual se dejard la constancia documental del caso. Sobre el particular deberd enviarse
comunicacion al garante de las obligaciones contractuales ([compafia de seguros o enfidad
bancariq), con el fin de mantenerla al tanto de las incidencias del contrato.

$i agotados los términos concedidos al contratista, este no atiende en debida forma los
requerimientos formulados y Salud Sogamoso ESE, no recibe respuesta a los mismos, sera
procedente la expedicion del acto administrativo que dé cuenta de lo ocurrido y declare la
ocurrencia del respectivo siniestro. La Resolucién serd nofificada en forma personal al
contratista y al representante legal de la comparia de seguros, si no es posible surtir la
notificacién personal, se acudird a la notificacion por edicto en cumplimiento a lo dispuesto en
el Cédigo Contencioso Administrativo. El acto administrativo que declare el siniestro solo serd
susceptible del recurso de reposicion.

Cuando quiera que tenga ocurrencia la declaratoria de caducidad del contrato, la misma serd
constitutiva del siniestro de incumplimiento.
CAPITULO N
REGIMEN TRIBUTARIO

ARTICULO 41. REGIMEN TRIBUTARIO. El contratfista deberd suministrar toda la informacion
tributaria incluyendo la clase de régimen de renta o complementarios, del impuesto sobre las
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ventas (comun o simplificado}, industria y comercio, si vende bienes o presta servicios excluidos
del impuesto al valor agregado - IVA; asi mismo deberd informar si es gran contribuyente o
agente autor retenedor del impuesto Sobre la Renta, de Industria y Comercio y las disposiciones
que lo autorizan,.

Respecto al impuesto sobre las ventas el oferente debe discriminar con exactitud el precio
correspondiente a los bienes y servicios objeto de la oferta y el valor del impuesto sobre las
ventas que afecte la misma, de acuerdo con las normas vigentes en la fecha de presentacion
de la oferta. En el evento en que el oferente no discrimine el IVA y se cause dicho impuesto, I
ESE lo considerard incluido en el valor de los bienes y servicios relacionados en la oferta.

A si mismo se debe dar aplicacién a lo establecido en el Acuerdo 032 de 2014 del hunorable
concejo municipal, en lo relacionado con el pago de estampillas pro cultura y pro bienestar del
adulto mayor.

CAPITULO IlI
SUPERVISION E INTERVENTORIA

ARTICULO 42. SUPERVISION E INTERVENTORIA. Con el fin de proteger la moralidad administrativa
de prevenir la ocumencia de actos coruptos y tutelar la transparencia de la actividad
contractual, las entidodes pdblicas estdn obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segun comresponda.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la ESE cuando no 1zquieren
conocimientos especializados. Para la supervision, la ESE podrd contratar personal de apoyo, a
través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

Cuando el control a la ejecucién del contrato requiera conocimiento especializado en la
materia, o cuando la complejidad o extension del objeto contractual lo amerite, la ES.E.,
confratard las actividades de interventoria, la cual podrd incluir ademds del seguimiento
técnico, aquel de tipo administrativo, financiero, contable vy juridico.

Por reglo general, no serdn concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones de
supervisidn e interventoria. Sin embargo, Salud Sogamoso puede dividir la vigilancia del contrato
principal, caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria se deberd indicar las
actividades técnicas, financieras vy juridicas a cargo del interventor y las demds guedarén a
cargo de la entidad a través del supervisor que esta designe.

PARAGRAFO. En los estudios previos deberd indicarse el perfil del supervisor y/o interventor,
segun corresponda. En fodo caso quien ejerza esta labor deberd ser un funcionario que en
forma directa, por razén de su desempefio lgboral, formacién, experiencia y dependencia
donde preste sus servicios, se relacione de forma directa con el objeto del contrato o, un
tercero que haya sido contratado para el efecto,

En gjercicio de la supervision el funcionarioc encargado de la misma, podrd solicitar a la
gerenciq, la designacion de un apoyo a la supervision, la cual segun lo dispuesto en el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011, podra redlizarse a través de los contratos de prestacion de servicios.
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Ademas de las normas concordantes en la materia, los supervisores e interventores se regirdn
por €l Monual interno de Supervision de Contratos (GLE-M-003)

ARTICULO 43. DESIGNACION DE SUPERVISOR DEL CONTRATO. Corresponde al Gerente de Salud
Sogamoso ESE designar, mediante comunicacion formal, al servidor publico que actuard como
supervisor del contrato. De igual manera se informard la designacion del profesional o técnico
designado como apoyo a la supervision,

ARTICULO 44. FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES. La supervision
e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por
la entidad contratante sobre las responsabilidades a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estdn facultados para solicitar informes, aclara-iones v
explicaciones sobre el desarollo de la ejecucion contractual, v serdn responsables por
mantener informada a la entidad contratante de los hechos ¢ circunstancias que puedan
constituir actos de comupcidn tipificados como conductas punibles, © que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrate, o cuando tal incumplimiento se presente.

Los supervisores & interventores deberdn generar informes completos, concretos, cronolégicos
y técnicos, que determinen la idoneidad de la ejecucidn del objeto contractual y el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista. Dichos informes deberdn
contener los componentes técnicos, juridicos, financieros, contables y administratives de las
actividades redlizadas v la efectividad de la misma.

ARTICULO 45. ACTA DE INICIO DEL CONTRATO. Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos
los requisitos para su ejecucion. se diligenciara y firmard el acta de inicio del contrato
sujetandose a las estipulaciones contractuales, la cual serd suscrita por el contratista y el
supervisor y/o interventor del contrato y por el Gerente de |a ESE.

CAPITULO IV

DE LAS MODIFICACIONES Y OTRAS SITUACIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

ARTICULO 46. MODIFICACION. La modificacién del contrato implica la modificacién o sustitucién
de calidades, componentes, cantidades de obra, bienes o servicios sin que por ello, se sustituya
el objeto del contrato por otfro del mismo o diferente género. Las modificaciones requerirdn el
concepto del supervisor y/o interventoria sobre su procedencia y la aprobacion de gerencia.
Las modificaciones no necesariamente generan pagos al contratista. Cuando las mismas
obedecen a necesidades sobrevivientes, que indefectiblemente deben ser atendidus, por lo
general implican reconocimientos econémicos al contratista.

a. ADICION. La adicién de los contrates no podra efectuarse por mdés del cincuenta por
ciento {50%) del valor inicial del mismo, la adicién debe acordarse en la etapa de
ejecucion del contrato, esto es, antes del vencimiento del término pactado. Podrd en
este evento, promrogarse, si fuere necesario, el término o plazo del contrato. Para ello
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ser@ obligatoria la ampliacién de la garantia Unica de cumplimiento en cuantia y
vigencia respectivamente,

b. PRORROGA. La promoga tiene como finalidad desplazar en el tiempo el plazo para el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en el contrato, para lo cual se requerird del
concepto del supervisor o interventor del mismo segun el caso. La prémroga no implica,
por si misma, aumento del valor del contrato habida cuenta que el objeto de éste
permanece invariable. Sin embargo, en ocasiones €l aumento del plazo por razones no
atribuibles al contratista, puede generar un mayor costo, evento en el cual, el valor del
contrato se aumentard en la medida en que se deba reconocer al contratista dicho
mayor valor. En toedo case, la prémoga del plazo deberd efectuarse antes del
vencimiento de! iniciaimente pactado mediante el escrite comrespondiente, el cual, de
requerir aurmento del valor, deberd estar precedide de la expedicidn del cerifi..ado de
disponibilidad presupuestal que ampare el respective compromise econémico y, por
ende, requerird de registro presupuestal y la ampliacion de las garantias expedidas.

PARAGRAFO PRIMERQ. EQUILIBRIO FINANCIERO: En los contratos se mantendrd la equivalencia
entre derechos y obligaciones surgidas en el momento de proponer o contratar segun el caso.
Si este equilibric se rompe por causas no imputables a quien resulte afectado, las partes
adoptardn en el mencr tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento.

ARTICULO 47. SUSPENSION. Los contratos serdn susceptibles de suspension cuando ocurra un
imprevisto © hecho inevitable, como fuerza mayor o caso fortuito, incapacidad médica del
contratista, etc., que impidan la ejecucién del contrato de manera temporal o tfransitoria, con
ocasidon de tales eventos, previo concepto del interventor y/o supervisor del contrato, una vez
debidamente establecida la causal, podrd suspenderse el contrato mediante la suscripcidon de
acta en la que se hard constar la causa de la suspension, el términc de la mismc y todas
aquellas previsiones que las partes consideren necesaric consignar. El fiempo de suspension no
se computard para el tiempo del plazo de ejecucion del contrato, por ello no serd necesario
ampliar la vigencia de la garantia Unica, pero si deberd informarse a la compafic aseguradora
o a la entidad bancaria, garante del contrato, la cocurrencia de la suspensidn. Una vez
superada la situacidon que origind la suspensidén del contrato, deberd reiniciarse el mismo,
medionte acta alusiva a tal hecho, en la que se dejardn las constancias y observaciones gue
las partes determinen. De este trdmite se dard avise, igualmente, al garante del contrato, y se
ampliard la garantia Unica.

Los contratos podran modificarse, adicionarse o suspenderse previo los siguientes requisitos:

1. Solicitud de maodificacién, adicién o suspension de cualquiera de las partes
debidamente justificada.

2. Concepto favorable del interventor y/o supervisor segun el caso.

3. Autorizacidn de la Gerencia y/fo junta directiva cuando al adicionar el contrato el valor
final supere el valor autorizado al gerente para contratar.

ARTICULO 48. CESION. Los contratos no podrdn ser cedidos sin previa autorizacién por escrite del
respectivo Gerente de la ESE. En estos casos el contratista deberd elevar la solicitud indicando
las causas que la originan vy presentando a su posible cesionario, el que en todo caso, deberd
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reunir los mismos requisitos de experiencia, idoneidad y condiciones del cedente. Emitido e
concepto por parte del supervisor del contrato, si el Gerente de Salud Sogamoso ESE considera
que los motivos que argumenta el contrafista son de recibo y la valoracién que et supervisor
hace de la persona del cesionario, le permite inferir que éste cumple con los requerimientos de
la entidad, y estd en capacidad de cumplir cabalmente Ias obligaciones que en virtud de la
cesion asume, expedird el acto administrativo mediante el cual autoriza la cesién del contrato.
Una vez notificada la autorizacién del cedente, este presentard al Gerente, el documento

suscrito entre él y el cesionario en el cual se consignardn las estipulaciones de la respectiva
cesioén.

Cumplido lo anterior, se modificard el contrato en lo pertinente, se solicitard la modificacién de

la garantia Unica a nombre del cesionario vy se surtirdn los fradmites de cardcter presupuestal a
que haya lugar.

TITULO V

DEL REGIMEN SANCIONATORIO EN MATERIA CONTRACTUAL

CAPITULO |

ARTICULO 49. SANCIONES. En el desarrollo y ejecucidn del contrato, pueden presentarse
situaciones que hagan necesaria la adopcion de medidas encaminadas a apremiar al

contfratista para la cumplida ejecucién del objeto contratado o, para sancionar su
incumplimiento.

ARTICULO 50. MULTAS. Se hard uso de la imposicién de las multas pactadas en el contrato, con
el animo de compeler al contratista para la cabal ejecucion de los compromisos adquiridos,
con ocasion de la suscripcion del contrato. Las multas se hardn efectivas en caso de mora en el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato por causas imputables al contratista,
el procedimiento, excepcionss y cuantias serdn determinados en el manual de contraiacién.

ARTICULO 51. PENAL PECUNIARIA. Procede su aplicacién, como sancién por el incumplimiento,
parcial o definitivo del contrato, por parte del contratista. Lo que se pretende con ellq, es el
pago parcial y definitivo de los perjuicios que se causen a la entidad. No obstante, la entidad se
reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por valor superior al porcentaje que se
senale en la respectiva estipulacion contractual cuando quiera que los mismos se acrediten. La
cuantia de la cldusula penal serd como minimo del diez por ciento {10%) del valor del contrato
cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del
confrato que no supere el porcentaje sefalado. El pago de la cldusula penal pecuniaria estard
amparado por la garantia unica exigida en el respetivo contrato.

La clausula penal y las multas impuestas, se hardn efectivas directamente por Salud Sogamoso
pudiendo acudir para el efecto, entre otros, a los mecanismos de compensacion de las sumas
adeudadas al contratista, sobre la garantia o cualquier otro medio para cobtener =l pago,
incluyendo el de la jurisdiccion coactiva en la medida en que sea implementada por parte de
la Junta Directiva de la ESE.
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B procedimiento para la imposicién de la cléusula penal pecuniaria estard sujeto a lo
establecido en el manual de contratacién que establezca la empresa en cumplimiento a lo
ordenado de ia resolucién 5185 de 2013 del ministerio de salud y proteccion social,

PARAGRAFO PRIMERQ. INCLUSION DE LAS MULTAS. En los contratos que se suscriban por la ESE se

pactard la clausula de multas, con el fin de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones.

ARTICULO 52. REQUISITOS PARA LA IMPOSICION DE MULTAS. Para la imposicidon de las multas se
requiere:

1. Estipulacién contractual que la prevea.
2. Que se halle pendiente la ejecucion de las obligaciones del contratista.

3. Ausencia de mora a cargo de Salud Sogamoso ESE o de incumplimiento de los
compromisos a su cargo, con arreglo al contrato.

4. Informe del supervisor, designado por la ESE, en el que se ponga de manifiesto la situacién o
hecho que origine la eventual imposicion de multa.

5. Lafacultad para la imposicidon de multas debe ser expresa v clara, y limitar los casos para su
procedencia. En la estipulacion contractual que se refiera a dicha facultad, debe quedor
expresamente sefalado que el contratista autoriza a la entidad para que se le descuente
el valor de las multas de los saldos que se ie adeuden.

6. Aplicacion de un procedimiento que permita al contratista conocer v controvertr las
decisiones que le puedan afectar, en orden a garantizarie el debido proceso.

ARTICULO 53. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS. Salud Sogamoso ESE podra
declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas v
sanciones pactadas en el conifrato, y hacer efectiva la cldusvla penal. Para tal efecto
observard el siguiente procedimiento:

1. Bvidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, Salud
Sogamoso ESE, dard tramite a lo preceptuado en el articulo 846 de [a Ley 1474 de 2017, es
decir: lo citard a audiencia para debatir lo ocumido. En la citacidén harg mencidn expresa y
detallada de los hechos que la soportan, acompaniando el informe de interventoria ¢ de
supervision en el que se sustente la actuacién y enunciard las normas o cldusulas
posiblemente violados y las consecuencias gue podrian derivarse para el confratista en
desarrollo de la actuacion. En la misma se establecerd el lugar, fecha y hora para la
redlizacidén de la audiencia, la que podrd tener lugar a la mayor brevedad posible,
atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de
las obligaciones contfractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista
en pdliza de seguros, el garante serd citado de la misma manera.

2. En desamclic de la audiencia, el Gerente de la ESE o su delegado, presec-tard las
circunstancias de hecho gque motivan la actuacién, enunciard las posibles normas o
cléusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
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contratista en desarrcllo de la actuacién. Acto seguido se concedera el uso de la paiabra
al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que
presenten sus descargos, en desarrollo de 1o cual podra rendir las explicaciones del caso,
aportar pruebas y controvertir las presentadas por Salud Sogamoso.

3. Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en g gue se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia, la cual se entenderd notificada en dicho acto publico, la ESE
procederd a decidir sobre la imposicion o no de la muita, sancién o declaratoria de
incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo procede el recurso de reposicion que
se interpondrd, sustentard y decidird en la misma audiencia. La decisidn sobre el recurso se
entenderd noftificada en la misma audiencia.

4. En cualguier momento del desarrollo de Ia audiencia, el Gerente de la ESE o su d=legado,
podrd suspender la audiencia cuando de oficio o a peticidn de parte, ello resulte, en su
criterio, necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes,
¢ cuando por cudlquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso, al adoptar la decisién, se
sefalard fecha y hora para reanudar la audiencia.

Salud Sogamoso podrd dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin
medio tiene conocimiento de la cesacién de situacién de incumplimiento.

CAPITULO I

DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES

ARTICULO 54. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Ademas de la direccion general v el deber de
control y vigilancia en ia ejecucion del contrato, Salud Sogamoso ESE podrd pactar las cldusulas
excepcionales al derecho comun en terminacion, interpretacién y modificaciéon unilaterales,
con sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad en los contratos que adelante la ESE.

PARAGRAFQ. Los contratos que celebre Salud Sogamoso ESE, con personas publicas o privadas
nacionales, o de cooperaciéon, ayuda o asistencia; en los interadministrativos; en los de
empréstito, donacidn vy arrendamiento. y en los contratos que tengan por objeto actividades
comerciales o industriales de las entidades estatales, o que tengan por cbjeto el desarrcllo
directo de actividades cientificas ¢ tecnologicas, asi como en los contratos de seguro tomados
por las entidades estatales, se prescindird de la utilizacién de las clausulas excepcionales.

En los contfratos suscritos por Salud Sogamoso ESE, cuando el objeto esté directamente
relacionado con la prestacidon del servicio y su incumplimiente pueda acameur como
consecuencia directa la interrupcién en la prestacion del mismo, se aplicardn los conceptos de
Terminacién, Modificacién, Interpretaciéon y/o Caducidad, declarados por la Gerencia de Salud
Sogamoso, mediante Acto Administrative debidamente motivado. Asi mismo, la ESE; incluird las
Cléusulas exorbitantes.

ARTICULO 55. INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la ejecucién del contrato surgen
discrepancias entre las partes sobre la interpretacidn de algunas de las estipulaciones que
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pugdon conducir a la paralizacién o a la afectacion grave del servicio publico gue se pretende
satistacer con el objeto contratado, Salud Sogamoso, si no se logra acuerdo, interpretard en

acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o cldusulas objeto de Ia
diferencia,

ARTICULO 56. MODIFICACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del contrato y para evitar la
paralizacion o la afectacién grave del servicio publico que se deba satisfacer con &l fuere
necesario introducir variaciones en el contrato y previamente las partes no llegan al acuerdo
respectivo, Salud Sogamoso ESE, en acto administrativo debidamente motivado, lo modificara
mediante |a supresion o adicién de obras, trabajos, suministros o servicios.

Si las modificaciones alteran el valor del contrato en veinte por ciento (20%) o més del valor
inicial. el contratista podrd renunciar a la continuacién de la ejecucién. En este evento, se
ordenard la liquidacién del contrato y la entidad adoptard de manera inmediata las medidas
que fueren necesarias para garantizar la terminacién del objeto del mismo.

ARTICULO 57. TERMINACION UNILATERAL. Salud Sogamoso, en acto administrativo, debidamente
motivado, dispondrd la terminacién del contrato, en los siguientes eventos:

1. Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacion de orden publico lo
imponga.

2. Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es persona natural, o por
disolucién de la persona juridica del contratista.

3. Por circunstancias que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato atribuible al
contratista.

4. Interdiccion o declaraciéon de quiebra
5. La cesacién de pagos o embargos judiciales.

PARAGRAFO PRIMERO. El procedimiento se desamollara en el manual de confratacién que
adopte la ESE.

ARTICULO 58. CADUCIDAD Y EFECTOS. La caducidad es la estipulacion en virtud de fa cual si se
presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, que afecte de manera grave vy directa la ejecucién del contrato vy evidencia que
puede conducir a su pardlizacién, la ESE, por medio de acto administrativo, debidamente
motivado lo dard por terminado y ordenard su liguidacion en el estado en que se encuentre.

En casc de que Salud Sogamoso, decida abstenerse de declarar la caducidad, no impedird
gue la ESE tome posesidon de la obra o continbe inmediatamente la ejecucién dcl objeto
contratado, bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podrd
deciarar la caducidad, cuando a elio hubiere lugar.

Si se declara ia caducidad no habrd lugar a indemnizacién para el contratista, quien se hard
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en esta ley.
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La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.

PARAGRAFO PRIMERO. El procedimiento se desarrollara en el manual de contratacién que
adopte la ESE.

TITULO VI
DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACION

ARTICULO 59. COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACION. Se crea el Comité de Compras y
Contratacién de Salud Sogamoso ESE con el propésito de definir los lineamientos que regirdn la
actividad precontractual, contractual y post-contractual, que a su vez funcionard como érgano
asesor y consulior de los diferentes procesos contractucles que la entidad adelante,
respectivamente y que garantizard el desempeno armdnico de las distintas dependencias de lg
ESE en la gestion contractual, cuando se le convoque o se le requiera.

PARAGRAFO: Los miembros del comité estardn sujetos a 1o establecido en el titulo segundo del
presente acuerdo en lo relacionado con el régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

ARTICULO 40. CONFORMACION. El Comité de compras estard integrado por un equipo
interdisciplinario conformado de Ia siguiente manera:

Subgerente Administrativo y Financiero, quien lo preside y su participacion es indelegable.
Subgerente de Servicios de Salud

El profesional universitario Contratacién, quien fungird como Secretario Técnico del comité
El Contador

Profesional de gestién del ambiente fisico

Profesional de Planeacion

Asesor Control Interno ({Invitado Permanente)

Jefe Oficina Asescra Juridica

@ ~NOo Ok W=

ARTICULO 61. FUNCIONES DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACION. Son funciones del Comité
de Compras:

1. Asesorar al Gerente en los procesos de confratacién que se adelantan cuando por ia
cuantia o contratar supere los cien (100) salarios minimos mensuales legales vigentes, o
cuando el Gerente lo requiera.

2. Recomedar al ordenador dei gasto la adjudicaciéon o declaratoria de desierta de los
procesos de seleccion que se adelanten y la celebracion de los contratos que se requieran.

3. Verificar Ia existencia de disponibiidad presupuestal en los procesos de convocatoria
publica.

4. Recomendar al ordenador del gasto la suscripcién de adiciones, modificaciones y
prorrogas de los contratos o convenios.
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Recomendar los ajustes al Plan Anual de Adquisiciones de la ESE, cuyo borrador debe ser
elaborado y aprobado por la gerencia de la ESE, el cual contendrd la lista de bienes, obras
y servicios que la ESE pretende adquirir durante el afo.

En el Plan Anual de Adquisiciones, Salud Sogamoso debe sefalar la necesidad y cuando
conoce el bien, obra o servicio que satisface esa necesidad debe identificaro utilizando el
clasificador de bienes y servicios, e indicar el valor estimado del contrato. el tipo de recursos
con cargo a los cuales la ESE pagard el bien, obra o servicio, la modalidad de seleccidn del
contratista, y la fecha aproximada en la cual la ESE iniciard el proceso de contratacion.

El Plan Anual de Adquisiciones se elaborard de conformidad con los lineamientos y el
formato que establece Colombia Compra Eficiente.

Hacer seguimiento trimestralmente a la ejecucidn del Plan Anual de Adquisiciones vy
formular las recomendaciones al Gerente de Salud Sogamoso.

Asesorar la actividad confractual en materia de adquisicién de bienes muebles, obras y
servicios administrativos internos, de concursos publicos y convocatorias pOblicas y otfras
relacicnadas con la mision de Salud Sogamoso ESE. buscando que se gjusten a las
necesidades readles de la entidad y a la programacién de adquisiciones aprobada para
cada vigencia, dando aplicacion a los principios de economia, transparencia y de
responsabilidad y en especial al deber de seleccién objetiva establecidos en Ias normas
legales, asi como por el Estatuto de Contratacion de la ESE, y demds normas concordantes
y complementarias.

Estudiar y conceptuar sobre el restablecimiento de la ecuacidon econdmica de los
contratos, el reqjuste de precios y la procedencia de la suspensidn, proroga o adicion de
los mismos, que deban ser de conocimiento del Comité de compras por su complejidad o
importancia, a criterio del Presidente del Comité.

Aprobar el plan de accién del comité de compras y contratacion para la vigencia
correspondiente, el cual debe redlizarse antes del cierre de la vigencia.

10. Redlizar seguimiento trimestral al Plan de Accidn del Comité de Compras y contratacion.

ARTICULO 42. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL COMITE

1.

2.
3.
4

Velar por el cumplimiento de la reglamentacién legal vigente en lo referente al manejo y
funciones del comité.

Presidir ias reuniones del comité.

Velar por el cumplimiento de las reuniones del comité.

Liderar y orientar las sesiones del comité en forma moderada y amable, asegurando Ia
participacion de cada uno de los integrantes en forma dindmica, eficiente y organizada.

ARTICULO 43. FUNCIONES DEL SECRETARIO DEL COMITE

1.

Segun programacion nefificard mediante comeo electrénico, la fecha, hora, lugar y agenda
para realizar el comité al menos con cince {05) dias calendario de anticipacion.
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Verificar el quérum de los integrantes del comité en las reuniones programadas.

Realizar en coordinacién con el presidente del comité, el seguimiento a las decisiones,

compromisos aprobados y asignades al comité.

4. Enviar el borrador del acta una vez transcrita a todos los integrantes del comité para su
revision y sugerencias a que haya lugar, las cuales deberdn ser remitidas por el mism.o medio
al secretario del comité dentro de los cinco (05} dias siguientes; adjuntdndose los respectivos
listados de asistencia y documentos sopories allegados en sesidn o que fueron soporte de
decisiones. De no remifirse ninguna sugerencia de aqjuste ¢ comeccion por parie de los
infegrantes, se entenderd aprobada por el comité y se imprimird para firma de los asistentes
ala sesion.

5. Presentar los informes, pronunciamientos, conclusiones y recomendaciones que le
corresponda, para la toma de decisiones respectivas

6. Revisar el cumplimiento de los compromisos.

W

ARTICULO 4. COMITE DE APOYO A LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL. Se crea el Comité de apoyo a
la actividad contractual de Salud Sogamoso ESE con el propdsito de intervenir en los procesos
de convocatoria publica, seleccién abreviada, subasta inversa presencial; el Gerente tendrd
en cuenta la idoneidad o experiencia de cada una de los miembros, para asi garantizar la
objetividad en ia verificacién y evaluacion de las propuestas, conformando para ccda casoe
concreto en la resolucion de apertura, el comité que asesorara el proceso, el cual entre otro
podrd estar conformado por un nimero plural e impar de uno ¢ varios de los siguientes
funcionarios y/o contratistas:

- Subgerente de Servicios de Salud

- Subgerente Administrativa y Financiera

-  Contadora

- Jefe Oficina Asescra Juridica

- Profesional Universitario de Contratacion

- Profesional Universitario de Gestiona det Ambiente Fisico

- Persona encargada del drea o proceso del bien o servicio a contratar
- Contratista de apoyo a los procesos constructivos

Podrdan ser invitados para que hagan parte del comité con derecho a voz. pero sin vofo el
asesor de control inferno o quien haga sus veces y todas aqguellas personas que por su
conocimiento y/o experiencia puedan aportar elementos de juicio sobre los temas que se
vayan a tratar en el respectivo comité.

Los integrantes de este comité estardn sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
y conflictos de interés consagrados en la Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, las normas gue los adicionen, sustituyen o modifigue y demds normas gue
ocupen.
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TITULO viI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 45. CONTROL SOCIAL. El control social en salud podrd ser redlizado a través de la
veeduria en salud, que deberd ser ejercida a nivel ciudadano, institucional y comunitario, a fin
de vigilar la gestién publica, los resultados de la misma, la prestacion de los servicios y la gestidn
financiera de Salud Sogamoso.

Las veedurias ejercen vigilancia preventiva y posterior del proceso de gestién haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante la ESE, entidad que ejecuta programas, pre yectos o
contratos y ante los organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la
actuacion de los funcionarios publicos, actuaciones que se redlizardn en distintas instancias
establecidas.

ARTICULO &&. REGIMEN DE TRANSICION. Todos los contratos y procedimientos de seleccién que
se encuentren en curso a la fecha de publicacién del presente Estatuto de Contratacion,
continuardn sujetos a las disposiciones que sirvieron de base para la contratacidn hasta su
finalizacién o liquidacién.

ARTICULO 47. PUBLICACION Y DIVULGACION DEL ESTATUTO. Ei presente acuerdo se publicard de
conformidad con el articulo é5 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011), mediante la publicacidn en la pagina web de la ESE
www.saludsogamoso.gov.co.

ARTICULO 48. MANUAL DE CONTRATACION. Actudlicese el Manual de Confrataciéon de Salud
Sogamoso ESE para que adecue el Manual de Contratacién, de conformidad con lo previsto en
el presente Estatuto.

ARTICULO 49. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga el Acuerdo 12 de 2022 de junta directiva.

PUBLIGQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Sogamoso, a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro
{2024).

JAIME VARG/AS SALAMANCA
Secretariofunta Directiva
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