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ACTA DE PUBLICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

ISABEL. GONZALEZ NOVA, CONTADORA DE SALUD SOGAMOSO E.SE., EN
CUMPLIMIENTO DEL NUMERAL 36 DEL ARTICULO 34DE LA LEY 734 DEL
2002 Y LA DEL NUMERAL 7, CAPITULO II, SECCION II, TITULO I, PARTE |
DEL REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA, PROCEDE A PUBLICAR EN
LUGAR VISIBLE POR TREINTA (30) DIAS Y EN LA PAGINA WEB, EL
BALANCE GENERAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y ESTADO DE
ACTIVIDAD, ECONOMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL Y EL ESTADO DE CAMBIOS
EN EL PATRIMONIO POR EL PERIODO COMPRENDIDO OCTUBRE 1 A
DICIEMBRE 31 DE 2019.

ISABEL GONZ m/(

CONTADOR
T.P. 145838-T

Carrera 9 N° 11-74 Sogamoso - Boyaca. Tel (038) 7720304
http://www.saludsogamoso.org/
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ANEXO No. 5
. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA
»'(Vy NIT 891.855.438-4
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

S°"§ﬂg§\3§fj§$§fjﬁ?ﬁs'E Al-(g:frgsE gi:li-:ll;nngeEp2502S0)19 VIGILADO SUpersa lud {Z}
SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2018 10,804,557,974
VARIACIONES PATRIMONIALES DURANTE 2019 1,603,657,873
SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2019 T12,408,215,847_

DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES

CTA INCREMENTOS: 3,088,699,328 -

3225 Utilidad o pérdida ejercicios anteriores 3,088,699,328
DISMINUCIONES: - 1,485,041,455

3230 Resultados del Ejercicio - 697,140,723

3268 Impactos por la transicion nuevo marco - 787,900,732

CTA PARTIDAS SIN MOVIMIENTO -
3208 Capital Fiscal -

e
FIRMA SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
VIVIANA PAOLA CASTRO TOVAR

‘P. 145838-T
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INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

iy SALUD SOGAMOSO ENMPRESA SOCIAL DELE
Sefiores ! §‘<
S e O
ESE SALUD SOGAMOSO e . Diuaro Radicador; GOURAN
Ciudad |

Respetados sefores:

En cump/f;mu'en o de las funciones establecidas en la Ley y en el estatuto
de Salud.Sogamoso ESE " en mi calidad de Re visor Fiscal, rindo informe
correspondiente al aiio 2019 sobre las operaciones de la entidad.

Es mi responsabilidad, expresar und opinion sobre 1os estados
financieros, la correspondencia, comprobantes, libros de actas, registro
y el control mterno de ESE, con fundamento en las evidencias validas y
suficientés, obtenidas a través del trabajo realizado en forma
permanente, con ndependencia de criterio v de accion, y de cobertura
total de las operaciones, dréas y procesos de la entidad.

Correspoﬁ(/e a la administracion de la ESE el conducir ordenadamente
los 17egoic./os, esta responsabilidad incluye’ disefar, 1mplementar y
mantener;, ull control interno relevante que le permita cumplir sus
obligaciones legales, estatutarias y contractuales; de egual manera
/)z‘epa/‘ar'? v presentar estados financieros libres de errores de
1'/77/)01"[5117%?1’51 material, bien sea por fraude o error, garantizando su
integricad v presentacion razonable conforme a los principios de
contabilidad generalmente aceptados en Colombia, e instrucciones
establecidas por la Superintendencia Nacional de Salud v el Ministerio
de Salud:y Proteccion Social. y las politicas propias de la organizacion.
De igual manera la administracion debe seleccionar y aplicar las politicas
C‘Ontaz’)/eé;f apropiadas, asi como establecer los estimados contables
razonablés a las circunstancias.

La administracion de Salud 508amoso ESE suministré la informacion
requer/(/z? vy facilité los recursos técnicos y fisicos requeridos para la
1'@&1/1'2&101’(?17 de todos los procesos de revision establecidos en el
pr()gz‘ame} de trabajo de la Revisoria Fiscal.

i
i



1. ALCA!/\/CE DEL TRABAJO DE REVISORIA FISCAL.

|
El trabaj(é) de Revisoria Fiscal por el periodo de enerol a diciembre 31
de 20]9&60177})1‘617(/1'0' Ja evaluacion del sistema de control mnterno;, el
cump/./}nf‘gm‘a de normas legales, estatutarias y reglamentarias’ la
eficiencia, la pertinencia, exactitud e integridad del sistema de
com‘abi/f(:/ad, la razonabilidad de los estados financieros y la gestiéon de
los administradores.

|
Los estai(/os financieros objeto de revisién y dictamen son: Estado de
Situacion; Financiera a diciembre 31 de 2019, Estado de Resultados
]ntegra/e$ de I de enero a 31 de diciembre de 2019, Estado de Cambios
en el Patrimonio a 31 de diciembre de 2019, Estado de Cambios en la
5‘1’[115101'(}175:F[nanczk—zzzz 4 31 de diciembre de 2019 y sus correspondientes
Notas (incluyen un resumen de [as politicas contables significativas y
otra informacion explicativa), los cuales se presentan e forma
conwa‘raﬂ'm con el aio 2018 que fueron auditados por mi con
salvedades.

1

i
1

Para el d;ésarro//() de las labores, se observaron las normas de auditoria
generalmente aceptadas y se llevaron a cabo procedimientos de
1'nspecc/dﬁ, observacién, verificacion, andlisis y aplicaciones de pruebas
sustantivas y de cumplimiento disefiadas para cada uno de los aspectos
a evaluar,

La Re VIS‘?‘OJ‘I'&’ Fiscal estuvo presente en las reuniones de Jjunta directiva
y los diférentes comités a Jos que fue mvitada y considerd importante
asistir péu‘a conocer. analizar v conceptuar sobre la gestion de los
adzn[n/st/;‘a(/ores, la implementacion o modificacion de procesos y el

fon‘a/ec[zp/enfo del control interno.

'
|

Durante el afo 2019 se emitieron informes periodicos a la
Superinténdencia Nacional de Salud, Contaduria General de la Nacion,
asf 177/'5177'@ se expidieron los certificados solicitados por el Ministerio de
Salud y f?rotecc[o’n Social, la Superintendencia Nacional de salud, DIAN
y demdsientidades relacionadas, sobre aspectos de interés publico o
privado de su competencia. Se revisaron y firmaron las declaraciones
trfbutan'a’;s de Renta, industria y comercio, asi como de Retencién en la
fuente.

Adicionalmente, cuando en el (ranscurso normal de las auditorias
progranmda%s se cdetectaron errores 0O debilidades, se enviaron
i

i

i



i
comunicaciones, para que se aplicaran los respectivos ajustes.

2. CONTROL INTERNO

Ll sistema de control interno existente se evalia teniendo en cuenta 1os

criterios con respecto a sus cico componentes como son el ambiente de
control, la valoracion del riesgo, actividades de control tendientes a la
mitigacion de/ riesgo, nformacion y comunicacion, control y monitoreo.

Ll disefio de*saz rollo v aplicacion de las politicas de gestion de [os riesgos
se encuentra mcluido en los procesos de auditoria de control interno,
abarcando ZOdas Jas dreas de la organizacion, aplicando para cada uno de
ellos los ()bjez‘/vos principios elementos 'y actividades de control
117/0/"/.77570/0/7 comunicacion v otros fundamentos del sIstema.

Fl disedo (/( sarrollo v ejecucion de politicas para el plan anticorrupcion,
mapa de riesgos y MIPG contempla procesos de auditoria y control tanto
interno como externo mediante los cuales se audito el cumplimiento de [as
politicas y procedimientos establecidos.

3. CUMPLIMIENTO DE NORMAS

Con base e/ﬁ las evidencias obtenidas durante el ejercicio permanente de

2 funcion de revisoria, expreso mi concepto sobre los siguientes aspectos
legales. |

La contabilidad se lleva conforme a las técnicas contables, asi como de las
obligaciones legales a partir del I de enero de 2016, junto con las vigencias
subsecuentes, de conformidad con la Ley 1314 de 2009, el Decreto 3022 de
2013 v resolucion 414 de 2014 de la CGN instructivo 02 de 2014 y los
Decretos Un/cos Reglamentarios 2420 v 2496 de 2015, aplico el marco
técnico 0017?5'47/)/(:‘ del Decreto 2420 y 2496 de Diciembre 2015.

4. ACERCA DE MI OBLIGACION RESPECTO A LOS ESTADOS FINANCIEROS
BAJO NIIF, INFORMO QUE:

Existe la /ésponsabmda(/ legal de presentarlos y mi obligacién es verificar
que la entidad cumplio con las normas le cales que sobre las NIIF se han



E
adoptado eri Colombia, que se documento el proceso 5 lo adecuado del trabajo
realizado.

|

5. RESPECTO A MI OPINION, INFORMO QUE:

]
i

En mi 0,01'171'0’117, el trabajo realizado durante la vigencia 2019 es adecuado, estd
deb/damem‘é documentado y no tengo evidencia de errores o fraudes en los
ajustes y f‘ec/aszfzcac Jones efectuados para preparar los estados financieros
bajo HOJ’HMS internacionales o de que estos no representen lielmente la
realidad eqonomzca y financiera de la entidad en todos los aspectos
ma z‘en'a/es., ‘

Considero (]UP en general el trabajo realizacdo por la entidad en relacién con
los estindales internacionales de contabilidad e informacion financiera tuvo

alcance y cumplimiento de los requisitos establecidos legalmente.

i

(
Las Operaaones v actos de los administradores se ajustan a la Ley,
los estaz‘utos v las decisiones de la junta directiva

o La conz‘espOndenc[a, los comprobantes de las cuentas, los libros de
actas y\registros se llevan y conservan adecuadamente.

e Los bfénes de la entidad y de terceros en poder de la imnstitucion
cuentaﬁ con medidas de proteccion y seguridad que garantizan su
conserufac/(in v custodia.

;
. £l d/Spd)m'b/e se encuentra depositado en bancos

« Las obligaciones de cardcter tributario, han sido atendidas por la
Administracion. En la actualidad no existen procesos de investigacion
por parte de la DIAN.

|

+ Las ODI;JIQ'EICI'OHBS de autoliquidacion y pago de los aportes a la
segur[diad social integral y parafiscales (art. 11 y 12 del Decreto
1406/99), fueron atendidos oportunamente durante el periodo 201 8
La entidad se encuentra a paz y salvo por estos conceptos al cierre
del ejercicio y no existen irregularidades contables en relacion con las
bases de liquidacion, aportes laborales y aportes patronales.



i
i
i
]

« Manifielsto que tengo conocimiento sobre los aspectos Juridicos
1‘@/&76/’01273(/05 con la entidad.

o las nor mds sobre derechos de autor contenidas en el Art. 1 de la Ley
603 de 2000, vienen siendo atendidas pagando los derechos de los

/)J'Odud()s protegidos con pr opledad intelectual obteniendo las debidas
autorizéciones para su uso.

6. DIC TAMEN A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Con base en el trabajo realizado, el cual se ejecuto en forma permanente
en cumplimiento de las normas y procedimientos de auditoria generalmente
aceptados )f con la evidencia obtenida, conceptuo’

a. La Salud Sogamoso E.S.E lleva su contabilidad conforme a las
d/‘spos[c/ones legales y técnicas contables.

b. Los (—’Sfd(/O‘? financieros con corte a 31 de diciembre de 2019 y 31 de
diciembre de 2018, Estado de cambios eén la s/tuacion financiera, Estado
de resultados integrales, Esiado de caombios en el patrimonio A 31 de
diciembre de 2019, y Notas a los Estacos Financieros, fueron tomados
lielmente dé los libros registrados.

a.La Entidad ha cumplido con las normas legales sobre aportes parafiscales
v derechos ;de autor.

b.Existe CO/JCO/ dancia entre los estados financieros que se acompanany el
informe de Pesnon preparado por los administradores
i

c. LEVAN T/}—lM]EN TO DE SALVEDAD DOS 2018
la sal V@(/g/(f numero dos de la vigencia 2018 rezaba’

i
Debido a que hasta el mes de diciembre se firma el acta de liquidacion

bilateral (/e la construccion en curso, v se obtienen las condiciones para

clasificarla como edificacion depreciable dentro de la cuenta del activo quedo
pendiente e/ avalio técnico que debe realizarse en el 2019 por tal razon se
expresa sa/veda(/ respecto de la cuantia de propiedad planta y equipo Sin

presentar mon[().



Esta sa/ved!a(/ se levanta por cuanto ESE Salud Sogamoso se dio a la tarea
de llevar a ci‘a/)O avaliio y costeo decidiendo llevar el valor de la edilicacion
por 515te177a de costeo ya que la norma admite la posibilidad de registrar
de la 1772126’1%? mds conveniente para la entidad.

d En mi o,pm/én, Jos Estados Financieros de ESE Salud Sogamoso a
diciembre 31 de 2019 y 2018, estin presentados en forma [idedigna de
acuerdo con las normas de contabilidad generalmente aceptadas en
Colombia y normas e instrucciones establecidas por la Superintendencia
Nacional d@ Salud y el Ministerio de Salud y Proteccién Social’ y reflejan
z‘azonab/emf_en[e la situacién financiera, los resultados de sus operaciones,
los camb/osz en el patrimonio, los cambios en la situacion financiera por los
anos z‘enn[né&zdos en esas fechas.

|
EXCEPTO FOR:

i
SAL VEDAD?; UNO.
Se mantzen<= Ja salvedad expresada en la vigencia 2018 asi’ por el valor
registrado en la cuenta 279090001 PROVISIONES DIVERSAS que registra un
valor de cu—:nto cincuenta y siete millones ochocientos sesenta y cinco mil
setecientos cincuenta pesos ($157.865.750), teniendo en cuenta que durante
el ejercicio de auditoria llevado a cabo en la vigencia 2017, se encontré que el
valor regzstrado en esta provisién no cuenta con soportes ni documentos
contables as1 como tampoco actas de comités financieros u otros en los cuales
se rngStraﬂa el fundamento u origen de dichas provisiones efectuadas de la
vigencia 20] 5 y anteriores, aclarando que esta debilidad no corresponde a 10s
ejercicios de las vigencias fiscales 2016 y 2017, pero que como consecuencia
de los sa/dos iniciales de vigencias anteriores afectan el estado financiero de
las wcenmas subsecuentes y que la presente salvedad se emite de acuerdo al
periodo en que fue hallada. No se encucntra documentado como lo rezan las
notas a los eéstados financieros

i

7. FAC TORES DE RELEVANCIA EN LA GESTION ADMINISTRATIVA

|
a. Para la :w'genc/a 2019 v a partir del 01 de enero de la misma, Salud
Sogamoso %J'/Hp/emenfo’ sus nuevas plantas de personal (permanente y



temporal), dando cumplimiento de ésta manera a las normas de formalizacion
de los empleos, brindando a sus trabajadores condiciones dignas, decentes y
de calidad, contribuyendo al progreso social y econdcmico, a la reduccion de

la pobreza ¥ propender por una equidad sociél.

b, Se a/umz an metas propuestas con el Centro amigable para adolescentes y
Jovenes asi como se construye planeacion para el funcionamiento del centro

c. Se dio inicio al proceso de registro de la mformacion 'y cargue de
(/()cumemoé en el SIGEP, la Funcion Fublica hace el acompaiamiento del
proceso, se Jogra finalmente dar inicio al registro y cargue de informacion del
personal VU;}c ulado a la ESE a través de las diferentes plantas de personal.

dLa entidad se recertificé como entidad IAMI v se reconocié como centro
amigable de adolescentes y jovenes.
|

e. Para la wigenc/a 2019 en el desarrollio del Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabajo, se trabajan de manera constante las actividades relacionadas con
la seguridad, salud en el trabajo, se compromete dentro de su capacidad
operativa y §/Jres/.//Ju@szg»r/, a summistrar ¢l talento hunmano y los recursos para
el establecimiento de los controles que aseguren el cumplimiento de los
requisitos /éga/es vigentes aplicables
!

£ Se da inicio a la planeacién de la depuracion y saneamiento contable a
practicar en la vigencia 2020

. Salud 50 camoso ESE es piloto en la estrategia corazones globales, la
0/3‘51/71230/01;) mundial de la salud, el ministerio de la proteccién social
DPIroponen /a; estrategia Corazones globales la cual procura estimar el riesgo

cardiovascular yv metabdlico esta estrategia es acogida por salud Sogamoso

v /‘)ezzef}'c/e//'ei affodos los usuartes mayores de 18 aios.

REVISO FJ:SCAL
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